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1. Вступ 

 

Слобожанська (Ювілейна) селищна територіальна громада Дніпровського району 

Дніпропетровської області утворена рішенням Дніпропетровської обласної ради від 

14.08.2015 № 671-33/VI «Про утворення Ювілейної селищної територіальної громади 

Дніпропетровського району Дніпропетровської області». До її складу увійшли населені 

пункти: смт Слобожанське, село Степове. Адміністративним центром громади є селище 

міського типу Слобожанське.  

Згідно розпорядження КМУ від 20.05.2020 № 601-р «Про затвердження 

перспективного плану формування територій громад Дніпропетровської області» до 

Слобожанської селищної територіальної громади приєдналися ще 4-и населених пунктів трьох 

сільських рад Дніпровського району: с.Балівка, с.Партизанська, с.Олександрівка,  

с.Василівка.  

План соціально-економічного розвитку Слобожанської селищної територіальної 

громади (далі – Слобожанська ТГ) на 2021-2025 роки (далі - План) розроблено у відповідності 

до Законів України: «Про місцеве самоврядування в Україні»; «Про державне прогнозування 

та розроблення програм  економічного і соціального розвитку України»; постанов Кабінету 

Міністрів України від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних 

документів економічного і соціального розвитку та складання державного бюджету», від 

05.08.2020 № 695 «Про  затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на 2021-

2027 роки»; наказу Мінрегіону від 30.03.2016 №75 «Про затвердження Методичних 

рекомендацій щодо формування і реалізації прогнозних та програмних документів соціально-

економічного розвитку об’єднаної територіальної громади» (далі – наказ №75); Стратегічного 

плану розвитку Слобожанської селищної територіальної громади, затвердженого рішенням 

селищної ради від 16.03.2017 №717-17/VII (далі – Стратегія), Меморандумів про співпрацю 

між Слобожанською селищною радою та Балівською, Партизанською та  Олександрівської 

сільськими радами, затверджених селищною радою.  

Головна мета Плану узгоджена зі Стратегією та передбачає продовження позитивних 

тенденцій розвитку громади для покращення рівня життя і добробуту населення шляхом 

забезпечення економічного розвитку, складовими якого є забезпечення інвестиційної 

привабливості, створення нових робочих місць та  формування якісно нової інфраструктури 

для створення комфортних умов, формування свідомої та активної громади та забезпечення 

високої якості життя громадян. 

План розроблено на основі аналізу поточної ситуації в Слобожанській ТГ, виходячи із 

загальної соціально-економічної ситуації, та з урахуванням прогнозів, можливостей 

http://212.3.96.115/decisions/49/1281
http://212.3.96.115/decisions/49/1281
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пріоритетних напрямків розвитку населених пунктів громади: смт Слобожанське, с. Балівка, 

с. Василівка, с. Олександрівка, с. Партизанське, с. Степове,  що входять до складу 

територіальної громади. Виходячи з оцінки ресурсного потенціалу населених пунктів 

громади, існуючих  конкурентних переваг, проблем і зовнішніх викликів, План визначає цілі, 

завдання та основні заходи економічного і соціального розвитку Слобожанської ТГ на 2021-

2023 роки (розвиток комунальної та соціальної сфери, інфраструктури, економіки та 

підприємництва громади, покращення благоустрою та екологічної ситуації населених пунктів 

громади тощо).     

Фінансове забезпечення реалізації Плану може здійснюватися за рахунок коштів  

місцевого бюджету, обласного бюджету, державного бюджету, зокрема, державного фонду 

регіонального розвитку, коштів субвенцій з державного бюджету місцевим бюджетам; коштів 

міжнародних програм (грантів), коштів інвесторів, у тому числі, на умовах державно-

приватного партнерства, власних коштів підприємств та інших джерел не заборонених 

законодавством. 

В процесі виконання План може уточнюватися. Зміни і доповнення до Плану 

затверджуються сесією Слобожанської селищної ради. Звітування про виконання Плану 

здійснюється періодично, але не менш як два рази на рік. 

 

                                            2. Аналітична частина 

2.1. Географічне розташування ОТГ 

Селище міського типу Слобожанське розташоване в центральній частині 

Дніпропетровської області між автомобільними дорогами М04 (E50) і Т 0410 та  

безпосередньо межує на півночі з обласним центром – містом  Дніпро. Селище міського типу 

Слобожанське розташоване на автошляху міжнародного значення М-04 (Знам’янка-Луганськ-

Ізварине) на відстані 1 км від  обласного центру м. Дніпро.  

Завдяки вдалому розміщенню між стратегічно важливими для м. Дніпра 

транспортними коридорами - Донецьким шосе та проспектом Слобожанський - селище 

географічно є лівобережними воротами міста. Незважаючи на близькість мегаполіса (1 км), 

селище знаходиться в його найбільш екологічно чистій зоні. Неподалік розміщуються 

Кільченський заповідник і Присамарська рекреаційна зона.  

Інші населені пункти громади (села: Степове, Балівка та Партизанське) розташовані на 

заході від адміністративного центру громади - селища Слобожанське. Всі ці населені пункти 

поєднує автомобільний шлях територіального значення у Дніпропетровській області – Т 0405, 

що пролягає територією Дніпровського та Петриківського районів через Дніпро - Хутірське.  

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%B2%D1%82%D0%BE%D1%88%D0%BB%D1%8F%D1%85_%D0%9C_04
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%B2%D1%82%D0%BE%D1%88%D0%BB%D1%8F%D1%85_E50
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%B2%D1%82%D0%BE%D1%88%D0%BB%D1%8F%D1%85_%D0%A2_0410
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD_(%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BF%D0%B5%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B5%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE_(%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%82%D0%BE)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A5%D1%83%D1%82%D1%96%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5_(%D0%9F%D0%B5%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD)
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Мінімальна відстань населених пунктів до адміністративного центру громади 

становить - 18 км, максимальна - 27 км. 

Село Балівка знаходиться від смт Слобожанське на відстані 27 км. На заході від села 

Балівки протікає річка Оріль. Біля села кілька озер - залишки старого русла річки Протовчої 

(Проточі). На відстані 11 кілометрів на південь від села - лівий берег Дніпра. Через село 

проходить автомобільна дорога Н 31. 

На півдні село Балівка межує з селом Партизанське. Село Партизанське знаходиться 

від смт Слобожанське на відстані 24 км. Село знаходиться на лівому березі річки Оріль. Через 

с. Партизанське проходить автомобільний шлях Н 31 і Т 0404. Поблизу села - регіональний 

ландшафтний парк Дніпровські ліси.  

Села Олександрівка та Василівка розташовані на лівому березі річки Самара 

(Самарська Затока) та межують з смт Слобожанське на заході по водному плесу. Відстань від 

адміністративного центру громади - селища Слобожанське до села Олександрівка – 25 км, до 

села Василівка - 27 км. 

Вище за течією до села Олександрівка примикає річка Татарка, нижче за течією на 

відстані 1 км розташоване місто Дніпро. Поруч проходить автомобільна дорога 

територіального значення у Дніпропетровській області Т 0402. 

Село Степове розташоване від смт Слобожанське на відстані 18 км. Поруч проходить 

автомобільна дорога Т 0405. 

 

Рис. 1. Географічне розміщення Слобожанської ОТГ  

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D1%80%D1%96%D0%BB%D1%8C
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D1%87%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D1%87%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B0%D1%80%D1%82%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5_(%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D1%80%D1%96%D0%BB%D1%8C
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%B2%D1%82%D0%BE%D1%88%D0%BB%D1%8F%D1%85_%D0%9D_31
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%B2%D1%82%D0%BE%D1%88%D0%BB%D1%8F%D1%85_%D0%A2_0404
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D0%B3%D1%96%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D0%B9_%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D1%88%D0%B0%D1%84%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%B9_%D0%BF%D0%B0%D1%80%D0%BA
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D0%B3%D1%96%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D0%B9_%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D1%88%D0%B0%D1%84%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%B9_%D0%BF%D0%B0%D1%80%D0%BA
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D1%96_%D0%BB%D1%96%D1%81%D0%B8
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B0%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%B0_(%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%B0_%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%B0)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B0%D0%BC%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D0%97%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B0%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%BA%D0%B0_(%D1%80%D1%96%D1%87%D0%BA%D0%B0)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE_(%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%82%D0%BE)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%B2%D1%82%D0%BE%D1%88%D0%BB%D1%8F%D1%85_%D0%A2_0402
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%B2%D1%82%D0%BE%D1%88%D0%BB%D1%8F%D1%85_%D0%A2_0405
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Слобожанська ОТГ межує на півночі з Підгородненською ТГ, Пісчанською ТГ та 

Чумаківською ТГ, на сході - з Ілларіонівською ТГ, на півдні – з м. Дніпро, на заході – з 

Обухівською ТГ та Петриківською ТГ.  

 2.2. Демографічна ситуація, ринок праці ОТГ     

Сучасна демографічна ситуація в Слобожанській ТГ склалася під впливом історичного 

розвитку території, природного та механічного руху населення.  

Сучасна демографічна ситуація в Слобожанській ТГ склалася під впливом розвитку 

інфраструктури населених пунктів громади, природного та механічного руху населення.  

Так, за наявними даними ГУ статистики у Дніпропетровській області, станом на  

01 січня 2020 року чисельність наявного населення Слобожанської ОТГ становить 15 274 осіб, 

у тому числі: смт Слобожанське – 13 889 осіб, села Степове – 1 385 осіб. Природний та 

міграційний рух представлено в таблиці 1. 

                    Таблиця 1 

Чисельність населення, природний та міграційний рух 
                                                 (за даними ГУ статистики у Дніпропетровській області) 

 

 

Показники 

за 2016 рік 

станом на 

01.01.2017  

за 2017 рік 

станом на 

01.01.2018  

за 2018 рік 

станом на 

01.01.2019  

 

за 2019 рік 

станом на 

01.01.2020 

чисельність наявного населення, всього 14 502 14 635 14 957 15 274 

у тому числі:     

смт Слобожанське,                                                  

у тому числі: 

13 070 13 221 13 556 13 889 

Чоловіки 5 944 6 004 6 115 6 249  

Жінки 7 126 7 217 7 441 7 640 

с. Степове 1 432 1 414 1 401 1 385 

чисельність постійного населення, всього 14 883 15 016 15 338 15 655 

у тому числі:     

смт Слобожанське,                      

 у тому числі: 

13 451 13 602 13 937 14 270 

Чоловіки 6 127 6 187 6 298 6 432 

Жінки 7 324 7 415 7 639 7 838 

с. Степове 1 432 1 414 1 401 1 385 

кількість народжених 148 140 118 108 

кількість померлих 108 139 152 164 

природний приріст (скорочення) +40 +1 -34 -56 

кількість прибулих 55 278 551 562 

кількість вибулих 57 128 182 173 

міграційний приріст (скорочення) -2 +150 +369 +389 

 

Впродовж січня–грудня 2019 року наявне населення збільшилось на 333 осіб за рахунок 

міграційного приросту населення (на 389 осіб) при природному скороченні на 56 осіб.  

Основною проблемою демографічної ситуації є тенденція до зменшення народжува-

ності, що зумовлено низкою економічних та соціальних причин. Так, тенденція зниження 

народжуваності спостерігається, починаючи з 2014 року, певним чином, у зв'язку із 

розв’язанням воєнного конфлікту на Сході країни, економічною кризою, різким зниженням 
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рівня життя та доходів широких верств населення, невпевненістю громадян в майбутньому 

тощо.  Зокрема, переживає стійкий період демографічного старіння сільське населення, що 

виражається у зростанні чисельності осіб, старших працездатного віку.  

Міграційний рух населення характеризується перевищенням прибулих над вибулими 

на 389 осіб, у зв’язку з введенням в експлуатацію житла, зокрема ж/к «Дніпровська брама» смт 

Слобожанське.  

З врахуванням приєднаних територій (за прогнозними даними) у 2021 році показник 

чисельності постійного населення збільшиться на 52% або 8 255 осіб і орієнтовно становить 

24 240 осіб, у тому числі: міське населення (смт) – 14 920 осіб, сільське населення –  

9 320 осіб, дітей дошкільного віку – 2 070, шкільного віку – 3 780. Подальше збільшення 

чисельності населення громади прогнозується за рахунок міграційного приросту населення. 

Статевий та віковий склад населення відображає загальні демографічні тенденції, які 

простежуються в області та країні в цілому. Так, кількість жіночого населення майже на 20% 

перевищує чоловіче. 

При цьому економічно активне населення у віці 16-59 років складе понад 56% осіб від 

загальної кількості населення, населення пенсійного віку – близько 25%. Слобожанська ТГ 

володіє значним трудовим потенціалом з достатньо високим рівнем освіти та професійним 

складом персоналу. Водночас, протягом останніх років в Слобожанській ТГ спостерігається 

негативна тенденція у сфері зайнятості, що свідчить про нестабільну ситуацію на ринку праці. 

Останнє пояснюється такими чинниками.  

 Представники працездатного населення смт Слобожанське, в основному, створюють 

робочі міста переважно в обласному центрі, що пояснюється близькістю розташування, 

наявністю в ньому розвинутої мережі промислових та торгівельних підприємств, державних 

установ та організацій,  зручного транспортного сполучення тощо. 

Ринок праці в громаді найбільш розвинуто у сфері торгівлі та наданні послуг, 

переробній промисловості (вироблення м’ясних продуктів), бюджетній сфері, сільському 

господарстві. В сільських населених пунктах громади робочі місця створені, в основному, 

сільськогосподарськими підприємствами, фермерськими господарствами, працівниками 

установ та закладів соціально-культурної сфери, фізичними особами-підприємцями.  

За даними Дніпровської районної філії Дніпропетровського обласного центру 

зайнятості, станом на 01.07.2020 року в Слобожанській ОТГ статус зареєстрованого 

безробітного має 328 осіб. За січень-червень 2020 року зареєстровано безробітними                      

227 осіб. Тобто, з врахуванням залишку безробітних на 1 січня 2020 року (101 особа), статус 

безробітного мають 328 особи. З врахуванням працевлаштування та інших причин станом на 

01.07.2020 року на обліку в центрі зайнятості перебуває 210 осіб. 
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Рівень зайнятості помітно знижується серед населення у віці 50-59 років, у зв’язку із 

скороченням працедавцями осіб передпенсійного віку в процесі реорганізації, припиненням 

діяльності підприємств. Крім того, у зв’язку з оголошенням загальнонаціонального карантину 

для запобігання виникненню та поширенню COVID-19, Урядом введено ряд обмежень, що 

суттєво впливають на діяльність суб’єктів господарювання. Зокрема, останні вимушені 

змінювати організацію трудового процесу, у зв’язку з чим, триває скорочення чисельності 

штату та звільнення працівників. 

 

2.3. Стан розвитку інфраструктури ОТГ 

Слобожанське - селище з розвинутою комунальною та соціальною інфраструктурою. 

Інженерні комунікації селища безпосередньо пов’язані з інженерними мережами міста Дніпра 

або є їх складовою частиною. Існуючі централізовані мережі опалення, газопостачання,  

водопостачання та водовідведення  мають значний термін експлуатації та потребують 

поступової заміни. Покриття вулиць, доріг тверде. Впродовж останніх двох років ведуться 

планові ремонтні роботи  з його оновлення.  

Розвинуте транспортне сполучення смт Слобожанське з містом Дніпро та іншими 

сусідніми громадами.  

В селі Степове відсутнє центральне водопостачання. Так, населення для забезпечення 

домогосподарств водою користується свердловинами, які є майже в кожному дворі. До села 

підведено газопостачання, за виключенням окремих домогосподарств. Централізоване 

водовідведення передбачено в двоповерхових будинках. Потребують проведення 

капітального ремонту дороги та вулиці села.   потребує капітального ремонту.  

Транспортне сполучення села Степове з центром громади та обласним центром 

забезпечене транзитним автобусом, кінцевим пунктом руху якого є село Чумаки (Чумаківська 

ТГ), у зв’язку з чим спостерігається значна завантаженість транспорту, що негативно впливає 

на надання якісних та своєчасних послуг з перевезенням пасажирів села Степове.  

В селі Балівка відсутнє центральне водопостачання, населення для забезпечення 

домогосподарств водою користується свердловинами, які є майже в кожному дворі. До села 

підведено газопостачання, за виключенням окремих домогосподарств. Переважна більшість 

доріг та вулиць потребує капітального та поточного ремонту, у зв’язку зі значною зношеністю 

дорожнього покриття під впливом природно-кліматичних факторів та транспортних засобів, 

відсутністю робіт капітального характеру впродовж тривалого періоду тощо.  

В селі Балівка транспортне сполучення з центром громади та обласним центром 

забезпечене транзитними автобусами (м. Дніпро – смт Царичанка (смт Петриківка,  

м. Камянське (лівий беріг) та маршрутками (с. Балівка – м. Дніпро).  
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Поруч с. Балівка проходить залізнична лінія, на якій за 3 км розташована однойменна 

станція Балівка (вантажно-пасажирська залізнична станція 4-го класу Дніпровської дирекції 

Придніпровської залізниці на лінії Новомосковськ-Дніпровський-Воскобійня). Станція 

розташована у селі Партизанське між станціями Кам'янське-Лівобережне (14 км) та 

Новомосковськ - Дніпровський (33 км).  

В селі Олександрівці відсутнє освітлення вулиць, існує проблема із каналізаційною 

системою, яка потребує реконструкції. Частина доріг потребують капітального ремонту, у 

зв’язку із значною зношеністю дорожнього асфальтного покриття та відсутністю робіт 

капітального характеру впродовж тривалого періоду 

В селі Василівці відсутнє центральне водопостачання. Населення для забезпечення 

домогосподарств водою користується колодязями, які є майже в кожному дворі. Є потреба в 

будівництві двох свердловин. Село Василівка не газифіковане, відсутнє освітлення вулиць та 

транспортне сполучення. 

В селі Партизанське відсутнє центральне водопостачання, населення для 

забезпечення домогосподарств водою користується свердловинами, які є майже в кожному 

дворі. До села підведено газопостачання, за виключенням окремих домогосподарств. 

Централізоване водовідведення передбачено в двоповерхових будинках. Переважна більшість 

доріг та вулиць потребують капітального ремонту, у зв’язку із значною зношеністю 

дорожнього асфальтного покриття та відсутністю робіт капітального характеру впродовж 

тривалого періоду тощо.  

В селі Партизанське транспортне сполучення з центром громади та обласним центром 

забезпечене транзитним автобусом, кінцевим пунктом руху якого є село Чумаки (Чумаківська 

ТГ), у зв’язку з чим спостерігається значна завантаженість транспорту, що негативно впливає 

на надання якісних та своєчасних послуг з перевезенням пасажирів села Партизанське.  

Промисловість громади 

Впродовж трьох десятиліть виробнича структура смт Слобожанське стала більш 

гнучкою. Найстаріші підприємства та організації смт Слобожанське традиційно пов’язані з 

меліорацією та водним господарством: Павлоградське (Фрунзенське) міжрайонне управління 

водного господарства, ДП "Дніпропетровський інститут землеустрою», ТДВ "Трест 

"Дніпроводбуд" і т.д. До цих підприємств, з яких розпочалась розбудова селища Ювілейне 

(Слобожанське), додались промислові підприємства.   

Так, в смт Слобожанське промислова структура громади представлена 

підприємствами харчової галузі (виробництво м’ясної та кондитерської продукції тощо), 

виробництва керамічної плитки, хімічного та електротехнічного виробництва тощо. 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B2%D0%BA%D0%B0_(%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D1%96%D1%8F)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B0_%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D1%96%D1%8F
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D0%B4%D0%B8%D1%80%D0%B5%D0%BA%D1%86%D1%96%D1%8F_%D0%B7%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%B8%D1%85_%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%8C
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%B4%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D0%B7%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D1%86%D1%8F
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA-%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B1%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%8F
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B0%D1%80%D1%82%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5_(%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%B0%D0%BC%27%D1%8F%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5-%D0%9B%D1%96%D0%B2%D0%BE%D0%B1%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%BD%D0%B5
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA-%D0%94%D0%BD%D1%96%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9
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Так, на території громади функціонують бюджетоутворюючі підприємства:  

ТОВ «М'ясна фабрика «Фаворит плюс», ТОВ «М'ясокомбінат «Ювілейний»,  

ПРАТ «Інтеркерама», ТОВ «АВК Конфекшнері», ТОВ Кабельний завод «Енергопром»,  

ТОВ «Дніпропромліт», ПП «Дивоцвіт» тощо. На промислових підприємствах виробляється 

продукція харчової промисловості (м’ясо свиней свіже чи охолоджене, ковбасні вироби, 

шоколад та кондитерські вироби), продукція металургії (дріт зі сталі), керамічної плитки, 

хімічної та електротехнічної продукції тощо (табл. 2). 

                    Таблиця 2 

Перелік визначальних промислових підприємств Слобожанської ТГ 

 

№ 

з/п 
Назва підприємства Вид діяльності 

1 
ТОВ "М'ЯСНА ФАБРИКА "ФАВОРИТ 

ПЛЮС"  
Виробництво м'ясних продуктів  

2 ПРАТ "ІНТЕРКЕРАМА"  Виробництво керамічних плиток і плит  

3 ТОВ "АВК КОНФЕКШІНЕРІ" 
Виробництво какао, шоколаду та цукрових 

кондитерських виробів 

4 ТОВ "ВЕСТА ТРАК БАТЕРИ" Виробництво батарей і акумуляторів  

5 
ТОВ М'ЯСОКОМБІНАТ 

"ЮВІЛЕЙНИЙ" 
Виробництво м'ясних продуктів  

6 ТОВ "СОТОН" Виробництво інших виробів із пластмас 

7 
ТОВ "КАБЕЛЬНИЙ ЗАВОД 

"ЕНЕРГОПРОМ 

Виробництво інших видів електронних і 

електричних проводів і кабелів  

8 ТОВ "НВП ДЖЕРЕЛО"  Виробництво тари з пластмас  

9 
ТОВ "БАЛІВСЬКИЙ ЗАВОД ЗАЛІЗОБЕ- 

ТОННИХ КОНСТРУКЦІЙ" 

Виготовлення виробів із бетону для 

будівництва 

10 
ТОВ ВК «УКРСОЛОД» 

 
Виробництво солоду 

11 ТОВ «ЕЛЕВАТОРАГРОКОМПЛЕКТ» 
Виробництво продуктів борошномельно-

круп’яної промисловості  

12 ТОВ ВК «СОЮЗ» 
Інші види перероблення та консервування 

фруктів та овочів 

13 ТОВ "СОТОН ТРЕЙД" Виробництво інших виробів із пластмас 

14 ТОВ "ДПЛ"  Лиття сталі  

 

 Торгівля 
 

Значний внесок в розвиток економіки громади забезпечено підприємствами сферою 

торгівлі та надання послуг населенню. Вздовж головних транспортних магістралей виникла 

потужна торгівельна агломерація з представників відомих національних мереж (супер- та 

гіпермаркетів): «МЕТРО», «ЕПІЦЕНТР», «АШАН», «ОЛДІ», «АТБ». Діяльність цих 

суб’єктів господарювання направлена на обслуговування мешканців та гостей обласного 

центру. Завдяки цим торговим мережам створена значна кількість робочих місць (табл. 3). 
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                                                                                                                    Таблиця 3 

Перелік визначальних торівельних підприємств  
 

  

№ 

з/п 
Назва підприємства Вид діяльності 

1 

  

ТОВ "АШАН УКРАЇНА 

ГІПЕРМАРКЕТ"  

Роздрібна торгівля в неспеціалізованих 

магазинах переважно продуктами харчування, 

напоями та тютюновими виробами 

2 ТОВ "АТБ-МАРКЕТ" 

Роздрібна торгівля в неспеціалізованих 

магазинах переважно продуктами харчування, 

напоями та тютюновими виробами 

3 

  

ТОВ "МЕТРО КЕШ ЕНД КЕРІ 

УКРАЇНА" 

Роздрібна торгівля в неспеціалізованих 

магазинах переважно продуктами харчування, 

напоями та тютюновими виробами 

4 ТОВ "ТБД ОЛДІ" 

Оптова торгівля деревиною, будівельними 

матеріалами та санітарно-технічним 

обладнанням 

5  
ТОВ "ЕПІЦЕНТР К" 

Роздрібна торгівля іншими невживаними 

товарами в спеціалізованих магазинах 

6 

 
ПП «РОТОР» неспеціалізована оптова торгівля 

7 

 

ФІЛІЯ АГРОТЕХСЕРВІС ПАТ 

«ПРОМАРМАТУРА» 
неспеціалізована оптова торгівля 

8 

 
ФІЛІЯ ТОВ «МЕТІНВЕСТ-СМЦ» неспеціалізована оптова торгівля 

9 ТОВ "ЛІДЕР ОЙЛ ПЛЮС" Роздрібна торгівля пальним  

10 ТОВ "ГЛУСКО РІТЕЙЛ" Роздрібна торгівля пальним 

 

Крім того, торговельні послуги на території громади надають 110 торгових точок,  

38 об’єктів громадського харчування, 6 аптек, 33 об’єкти з надання побутово-ремонтних 

послуг, 2 садово-виставкових центри, 17 АЗС, 5 дитячо-розважальних центрів тощо.  

В смт Слобожанське працюють відділення провідних фінансових установ України: 

ПАТ КБ «Приватбанк», ПАТ Райффайзен Банк Аваль, що надають мешканцям громади 

широкий спектр банківських послуг.  

 Сільське господарство 

Основу агропромислового комплексу громади складають 69 сільськогосподарських 

підприємств різних форм власності та підпорядкування та 26 фізичних осіб-підприємців. 

Сільгосппідприємства задіяні переважно в рослинництві. Основні напрямки виробничої 

діяльності – вирощування зернових, у тому числі високоякісного продовольчого зерна, 

технічних, овочевих культур. Провідні сільськогосподарські підприємства представлені в 

табл. 4. 
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                                                                                                                    Таблиця 4 

Перелік визначальних сільськогосподарських підприємств   

№ 

з/п 
Назва підприємства Вид діяльності 

1 ПАВЛОГРАДСЬКЕ МУВГ Допоміжна діяльність у рослинництві 

2 ТОВ АГРОФІРМА «АГРОС» 
Вирощування зернових культур (крім рису), 

бобових культур і насіння олійних культур  

3 ТОВ ФГ «ПІДГІРНЕ» Вирощування фруктів 

4 ТОВ АГРОФІРМА «ДНІПРО» 
Вирощування зернових культур (крім рису), 

бобових культур і насіння олійних культур  

5 ПП «ПЕРЕМОГА АВК» 
Вирощування зернових культур (крім рису), 

бобових культур і насіння олійних культур 

6 

 
ПСП «ДЕМЕТРА» 

Вирощування зернових культур (крім рису), 

бобових культур і насіння олійних культур  

7  ПП «СІГМА» Розведення свиней  

8 

 
ФГ «ІВАНЧИКОВ і С» 

Вирощування зернових культур (крім рису), 

бобових культур і насіння олійних культур 

9 

 
ФГ «ЛЕВАДА» 

Вирощування зернових культур (крім рису), 

бобових культур і насіння олійних культур 

10 

 
ФГ «ПЕРЕМОГА КВІ» 

Вирощування зернових культур (крім рису), 

бобових культур і насіння олійних культур 

11 

 
ТОВ «РЕАЛТІ ІСТЕЙТ» 

Вирощування овочів і баштанних культур, 

коренеплодів і бульбоплодів  

 

Вироблена сільгосппродукція реалізується на ринках обласного центру, громади, інших 

регіонівкраїни та за кордоном. Крім сільгосппідприємств та фермерських господарств 740 

власників паїв села Степове самостійно обробляють земельні ділянки та реалізують 

сільгосппродукцію на території населених пунктів громади та обласного центру. 

Соціальна інфраструктура 

Освіта  

В Слобожанській ТГ функціонує 13 закладів освіти, з них –  6 загальноосвітніх 

школи, в яких навчаються 2 895 учнів та 7 дошкільних навчальних заклади, які відвідують 

1 085 дитини.  

Позашкільна освіта представлена Центром позашкільної освіти, який функціонує на базі 

КЗ «Слобожанський навчально-виховний комплекс № 1 «Загальноосвітня багатопрофільна 

школа ІІ-ІІІ ступенів – Центр позашкільної освіти Слобожанської селищної ради». Центр 

працює за 9 напрямами: дослідницько–експериментальний, еколого–натуралістичний,  

туристсько–краєзнавчий, військово–патріотичний, гуманітарний, науково-технічний, 

декоративно-прикладний,  художньо–естетичний, фізкультурно–спортивний. В Центрі 

організовано роботу 29 гуртків (33 групи, 525 дітей). 

Узагальнена інформація по загальноосвітніх навчальних закладах Слобожанської 

ТГ представлена в таблиці 5. 
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           Таблиця 5 

Інформація 

по загальноосвітніх навчальних закладах Слобожанської ТГ 

 
 

 

 

 

Показники 

Населені пункти,  

які ввійшли до складу  Слобожанської ТГ 

 

 

 

 

 

РАЗОМ 

смт Слобожанське  

 

 

село 

Степове 

 

село 

Балівка 
село 

Партизан-

ське 

село 

Олексан

дрівка 

 

КЗ «Слобо-

жанський 

навчально-

виховний 

комплекс №1» 

КЗ «Слобо-

жанська 

загальноосвітня 

школа І ступеня 

№ 2 

КЗ 

Степня-

нська 

ЗОШ  

І-ІІІ 

ступенів 

КЗ 

Балівсь

ка ЗОШ 

І-ІІІ 

ступенів 

КЗ 

«Партизанс

ька ЗОШ І-

ІІІ 

ступенів» 

КЗ 

«Олекса

ндрівсь

каська 

ЗОШ І-

ІІІ 

ступенів

» 
1.Кількість 
загальноосвітніх 

навчальних закладів, 

одиниць 

1 1 1 1 1 1 6 

2.Кількість учнів в 

загальноосвітніх 

навчальних закладах, осіб 

907 858 175 232 259 464 2 895 

3.Кількість класів, 
одиниць 

 

33 27 11 11 12 21 115 

4.Середня навантаженість 
класів, осіб 

27,5 31,8 15,9 21,1 21,6 22 24,9 

5.Кількість вчителів, осіб  

 
62 49 18 22 21 28 202 

 

Детальна інформація в розрізі загальноосвітніх навчальних закладів громади приведена в 

таблиці 6. 

            Таблиця 

6 

Інформація 

про загальноосвітні навчальні заклади Слобожанської ТГ 

 
Назва загальноосвітнього  

навчального закладу 
КЗ «Слобожанський навчально-виховний комплекс № 1 

«Загальноосвітня багатопрофільна школа ІІ-ІІІ ступенів 

– Центр позашкільної освіти Слобожанської селищної 

ради» 
Місце розташування 52005 смт Слобожанське вул. Будівельників, 1 
Рік побудови 1982 рік 
Дата останнього  

капітального ремонту 
2019 

Наповненість класів 

учнями, осіб  
загальна кількість учнів - 907 осіб; 

проектна потужність – 920 осіб; 

перевантаження – 0 осіб 
Основні проблеми закладу - реконструкція шкільного стадіону; 

- доукомплектування комп'ютерною та оргтехнікою, 

мультимедійними та інтерактивними засобами навчання. 

 

Назва загальноосвітнього  

навчального закладу 
КЗ «Слобожанська загальноосвітня школа І ступеня №2 

Слобожанської селищної ради» 
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Місце розташування 52005 смт Слобожанське вул.Теплична, 30 
Рік побудови 1995 рік 
Дата останнього  

капітального ремонту 
2019-2020 

Наповненість класів 

учнями, осіб  
загальна кількість учнів - 858 осіб; 

проектна потужність – 750 осіб; 

перевантаження – 108 осіб  
Основні проблеми закладу - доукомплектування комп'ютерною та оргтехнікою, 

мультимедійними та інтерактивними засобами навчання.  

 

Назва загальноосвітнього  

навчального закладу 
КЗ «Степнянська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 

Слобожанської селищної ради» 
Місце розташування 52021 с. Степове, вул.Робоча, 12 
Рік побудови 1993 рік 
Дата останнього  

капітального ремонту 
2018-2019 

Наповненість класів 

учнями, осіб  
загальна кількість учнів - 175 осіб;  

проектна потужність – 350 осіб; 

перевантаження – 0 осіб 
Основні проблеми закладу - доукомплектування комп'ютерною та оргтехнікою, 

мультимедійними та інтерактивними засобами навчання,  

 

Назва загальноосвітнього  

навчального закладу 
КЗ «Балівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів»  

Місце розташування 52014 село Балівка, вул. Калинова, 52-б 
Рік побудови 1978 рік 
Дата останнього  

капітального ремонту 
не було 

Наповненість класів 

учнями, осіб  
загальна кількість учнів - 232 осіб;  

проектна потужність – 480 осіб;  

перевантаження – 0 осіб 
Основні проблеми закладу - необхідність капітального ремонту спортивної та актової зали; 

- відсутність в закладі протипожежної безпеки; 

- оновлення та доукомплектування комп'ютерною та оргтехнікою, 

мультимедійними та інтерактивними засобами навчання, , 

під’єднання навчальних кабінетів до швидкісної мережі  Інтернет  

 

 

Назва загальноосвітнього  

навчального закладу 
КЗ «Олександрівська загальноосвітня школа I-III ступенів»  

Місце розташування 52041, село Олександрівка, вул. Центральна, будинок 1 
Рік побудови 1978 рік 
Дата останнього  

капітального ремонту 
не було  

Наповненість класів 

учнями, осіб  
загальна кількість учнів - 464 осіб; 

проектна потужність – 600 осіб;  

перевантаження – 0 осіб 
Основні проблеми закладу - необхідність капітального ремонту будівлі закладу, їдальні, 

актової зали; 

- оновлення та доукомплектування комп'ютерною та оргтехнікою, 

мультимедійними та інтерактивними засобами навчання; 
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- під’єднання навчальних кабінетів до швидкісної мережі  

Інтернет тощо 

 

Назва загальноосвітнього  

навчального закладу 
КЗ «Партизанська загальноосвітня школа I-III ступенів» 

Дніпровської районної ради Дніпропетровської області» 
Місце розташування 52012 село Партизанське, вул. Шкільна,18 
Рік побудови 1990 рік 
Дата останнього  

капітального ремонту 
Не було 

Наповненість класів 

учнями, осіб  
загальна кількість учнів - 259 осіб 

проектна потужність – 420 осіб (ліцензований обсяг)   

перевантаження –0 осіб 
Основні проблеми закладу - необхідність капітального ремонту: фасаду будівлі, шкільної 

їдальні, ремонт санвузлів, опалювальної системи; заміна газових 

котлів, заміна електропроводки;  

- необхідність поточного ремонту: відкоси на вікнах 110 шт., 

косметичний ремонт класних кімнат, коридорів закладу, актової 

зали, заміна вентиляційної системи в їдальні; монтаж системи 

оповіщення; 

- відсутність огорожі та освітлення території закладу; 

- оновлення та доукомплектування комп'ютерною та оргтехнікою, 

мультимедійними та інтерактивними засобами навчання,   

- під’єднання навчальних кабінетів до швидкісної мережі  

Інтернет,  

- забезпечення акустичною апаратурою актову залу; 

- укомплектування меблями класних кімнат, кабінетів,  шкільної 

їдальні, актової зали;  

- забезпечення шкільної їдальні кухонним та столовим посудом,   

оргтехнікою; 

- забезпечення спортінвентарем; 

- забезпечення системою очищення води. 

 

Узагальнена інформація по дошкільних закладах, які знаходяться у власності  

Слобожанської ОТГ, у розрізі населених пунктів, представлена в  таблиці 7. 

            Таблиця 

7 

Інформація 

по дошкільних закладах Слобожанської ТГ 

 

 
 

 

 

Показники 

Населені пункти у складі  Слобожанської ТГ 

 
РАЗОМ 

смт Слобожанське 

  

 

село 

Степове 

село Балівка село 

Партизан-

ське 

село 

Олександ-

рівка 

КЗ 

«Дошкільн

ий 

навчальний 

заклад 

(ясла-садок) 

комбінован

КЗ 

«Дошкільн

ий 

навчальний 

заклад 

(ясла-садок) 

комбінован

КЗ 

«Дошкільн

ий 

навчальний 

заклад 

(ясла-садок) 

комбінован

КЗ 

«Дошкільн

ий 

навчальний 

заклад 

ясла-садок 

загального 

КЗ 

«Дошкільн

ий 

навчальний 

заклад 

(ясла - 

садок) 

КЗ 

«Дошкільн

ий 

навчальний 

заклад 

(ясла - 

садок) 

«Дошкільн

ий 

навчальний 

заклад 

(ясла - 

садок) 

загального 
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ого типу № 

1 «Червона 

шапочка» 

Слобожансь

кої 

селищної 

ради» 

ого типу № 

2 «Берізка» 

Слобожансь

кої 

селищної 

ради» 

ого типу № 

4 

«Дивосвіт» 

Слобожансь

кої 

селищної 

ради» 

розвитку № 

3 

«Сонечко» 

Слобожансь

кої 

селищної 

ради» 

загального 

типу 

«Пролісок»  

загального 

розвитку № 

19 «Івушка»  

розвитку № 

4 

«Рябінушка

»  

1.Кількість 

дошкільних 

закладів, 

одиниць 

1 1 1 1 1 1 1 7 

2.Кількість 

дітей в 

дошкільних 

закладах, 

осіб 

285 207 301 49 52 91 100 1 085 

3.Кількість 

груп, 

одиниць 

12 7 12 2 2 4 4 43 

4.Середня 

навантаженіс

ть груп, осіб 

23,75 29,6 25 24,5 26 22,75 25 25,4 

5.Кількість 

вихователів, 

осіб  

20 14 20 4 

 

3 7 7 75 

 

Детальна інформація в розрізі дошкільних закладів приведена в таблиці 8. 

                  Таблиця 8 

Інформація 

про дошкільні заклади Слобожанської ОТГ 

 

 
Назва дошкільного 

закладу 

КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) 

комбінованого типу № 1 «Червона шапочка» 

Слобожанської селищної ради» 

Місце розташування смт Слобожанське вул. Будівельників, 10 

Рік побудови 1978 рік 

Дата останнього  

капітального ремонту 

2018 рік 

  

Наповненість дітьми, осіб загальна кількість дітей - 285 осіб; 

норма закладу - 200 осіб; 

перевантаження - 85 осіб 

Основні проблеми закладу - перевантаженість груп у ДНЗ      

 

Назва дошкільного 

закладу 

КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) 

комбінованого типу № 2 «Берізка» Слобожанської 

селищної ради» 

Місце розташування смт Слобожанське вул. Будівельників, 7 а 

Рік побудови 1970 рік 

Дата останнього  

капітального ремонту 

2012 рік 

Наповненість дітьми, осіб загальна кількість дітей - 207 осіб; 

норма закладу - 140 осіб; 

перевантаження - 67 осіб 

Основні проблеми закладу 

 

перевантаженість груп у ДНЗ        
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Назва дошкільного 

закладу 

КЗ «Дошкільний навчальний заклад ясла-садок 

загального розвитку № 3 «Сонечко» Слобожанської 

селищної ради» 

Місце розташування с. Степове, вул. Ювілейна, 18 

Рік побудови 1970 

Дата останнього  

капітального ремонту 

2018 рік  

Наповненість дітьми загальна кількість дітей - 49 осіб; 

норма закладу - 40 осіб; 

перевантаження - 9 осіб 

Основні проблеми закладу - перевантаженість груп 

   

Назва дошкільного 

закладу 

КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) 

комбінованого типу № 4 «Дивосвіт» Слобожанської 

селищної ради» 

Місце розташування смт Слобожанське,  вул. Сімейна, 1 

Рік побудови 2016 рік 

Дата останнього  

капітального ремонту 

Новобудова 

Наповненість дітьми, осіб  загальна кількість дітей - 301 осіб, 

норма закладу - 220 осіб; 

перевантаження - 81 особа 

Основні проблеми закладу - перевантаженість груп у ДНЗ      

 

Назва дошкільного 

закладу 

КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла - садок) 

загального типу «Пролісок»  

Місце розташування с. Балівка, вул. Калинова, 52Б 

Рік побудови 2007 рік 

Дата останнього  

капітального ремонту 

- 

Наповненість дітьми, осіб загальна кількість дітей - 52 осіб; 

норма закладу – 52 осіб; 

перевантаження – 0 осіб 

Основні проблеми закладу - необхідність розширення площі будівлі, в зв’язку зі 

збільшенням черги дітей; 

- облаштування протипожежної безпеки в приміщенні ДНЗ 

 

Назва дошкільного 

закладу 

КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла - садок) 

загального розвитку № 4 «Рябінушка» 

Місце розташування с. Олександрівка, вул. Шевченка, 3 

Рік побудови 1979 рік 

Дата останнього  

капітального ремонту 

2017 

Наповненість дітьми, осіб загальна кількість дітей - 100 осіб; 

норма закладу - 80 осіб; 

перевантаження - 20 осіб 

Основні проблеми закладу - необхідність добудови музичної та спортивної зали до 

основної будівлі; 

- проведення благоустрою території (облаштування саду); 

- перевантаженість груп у ДНЗ      
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Назва дошкільного 

закладу 

КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла - садок) 

загального розвитку № 19 «Івушка»  

Місце розташування с. Партизанське, вул.  Центральна, 7 

Рік побудови 1982 рік 

Дата останнього  

капітального ремонту 

- 

Наповненість дітьми, осіб загальна кількість дітей - 91 осіб; 

норма закладу - 90 осіб; 

перевантаження - _1_ осіб 

Основні проблеми закладу - ремонт системи опалення 

- поточний ремонт харчоблоку, музичної та спортивної зали 

 - проведення благоустрою території    

 

Культура 

В Слобожанській ТГ надання послуг у сфері культури та мистецтва здійснюється  

11 закладами. Узагальнена інформація у розрізі закладів культури та населених пунктів, 

представлена в  таблиці 9. 

        Таблиця 9 

Інформація 

по закладах культури Слобожанської ТГ 

 
 

 

 

Показники 

Населені пункти у складі  Слобожанської ОТГ 

 

 

 

 

РАЗОМ 
смт Слобожанське с. Степове село Балівка село  

Парти-  

зан- 

ське 

село  

Олек- 

санд- 

рівка 

Цен

тр 

куль

тури 

та 

дозв

ілля 

«Сл

обо

жан 

ськи

й» 

шко

ла 

есте

тич

ного 

вихо

ванн

я 

Сели

щна 

бібліо

тека 

сіль

ськи

й 

буди

нок 

куль

тури 

сільсь

ка 

бібліо

тека 

сільськи

й 

будинок 

культур

и 

сільсь

ка 

бібліо

тека 

сільсь

кий 

будин

ок 

культ

ури 

сільсь

ка 

бібліо

тека 

сільсь

кий 

будин

ок 

культ

ури 

сільсь

ка 

бібліо

тека 

Кількість 

закладів по 
кожному 

населеному 

пункту що 
увійшов до 

складу ОТГ, 

одиниць 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 

Кількість дітей 
у музичних 

закладах, осіб 

0 254 0 0 0 0 0 0 0 0 0 254 

Кількість 
вчителів у 

музичних 

закладах, осіб 

0 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 

Кількість 
будинків 

культури, 

одиниць 

1 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 4 

Кількість 

працівників в 

39 0 0 13 0 0 1 2 0 10 0 64 
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будинках 

культури, осіб 

Кількість 
творчих 

колективів, 

одиниць 

17 0 0 7 0 0 0 9 0 9 0 42 

Кількість 
учасників 

творчих 

колективів, 
осіб 

512 0 0 133 0 0 0 60 0 112 0 817 

Кількість 

сільських 
бібліотек, 

одиниць 

0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 5 

Кількість 

користувачів в 
сільських 

бібліотеках, 

осіб 

0 0 3105 0 500 0 555 0 524 0 555 4715 

Кількість 

працівників в 

сільських 
бібліотеках, 

осіб 

0 0 16,75 0 1 0 1 0 1 0 1 20,75 

 

Детальна інформація про заклади культури ТГ приведена в таблиці 10. 

                  Таблиця 10 

Інформація 

про заклади культури Слобожанської ОТГ 

 
Назва закладу   Центр культури та дозвілля «Слобожанський» Слобожанської 

селищної ради  
Місце розташування   смт Слобожанське, вул. Теплична, буд.23 

 
Рік побудови   1991 рік  

 
Дата останнього 
капітального ремонту 

     - 

Основні проблеми 
закладу 

- необхідність проведення реконструкції зали,  
- заміна крісел та облаштування місць для людей з 
івалідністю;  
- заміна освітлення, планшету, механізмів сцени та сценічного 
обладнання;  
- покриття сцени сучасними матеріалами; 
- встановлення сучасного електрообладнання (нових 
технічних люків, електричних шкафів тощо) 
- необхідність оновлення матеріально-технічної бази 

 

В  Центрі культури та дозвілля «Слобожанський» Слобожанської селищної ради»  

функціонує 17 клубних формувань:      

дорослі колективи: ансамбль української пісні «Слобожаночка» (11 учасників), клуб 

любителів танцю «Маски» (9); любительське об’єднання «Вокальні посиденьки» (10); гурток 

спортивно-бального танцю «Зірка» (14);  

дитячі колективи: естрадний танцювальний колектив «Маски» (40); естрадно – 

циркова студія «Карнавал» (30); ансамбль народного танцю «Барвінок» (36); дитячий 

танцювальний ансамбль «Восторг» (63); театральна студія «Амплуа» (21); гурток декоративно 
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- прикладного мистецтва «Майстерня чудес» (29); дитячий хореографічний колектив 

естрадного танцю «Азарт» (106); гурток естрадно-джазового вокалу «PERFECT SONG» (12); 

гурток сольного співу «Максимум» (8); клуб спортивного бального танцю «Астра» (73); 

гурток «Школа туризму» (12); гурток «Астрономічна лабораторія» (25); гурток  «Салют» (13). 

Всього творчі колективі відвідує  512 учасників. 

дозвілеві об’єкти: літній кінотеатр під відкритим небом «Слобожанське cinema» та 

літній кінотеатр під відкритим небом у с. Степовому «Сінема тут». 

 

Назва закладу   Степнянський будинок культури   
 

Місце розташування   с. Степове, вул. Робоча, 14 
 

Рік побудови   1959 рік  
 

Дата останнього 
капітального ремонту 

  2018 рік  

Основні проблеми 
закладу 

необхідність оновлення матеріально-технічної бази  

 

В будинку культури с. Степове працює 7 творчих колективів: гурток бісероплетіння 

(15 учасників); скаутський гурток «Степнянські дракони» (10), вокальний гурток «Зірочка» 

(23); хореографічний колектив «СТАР» (33); гурток декоративно-прикладного мистецтва (25); 

гурток «FITZONE» (12); гурток «САЛЮТ» (15). Всього творчі колективі відвідує  

133 учасника. 

 

Назва   закладу   Степнянська сільська  бібліотека 
 

Місце розміщення 
закладу 

  с. Степове вул. Центральна, 6 

Рік побудови  1959 рік  
Дата останнього 
капітального ремонту 

 2018 рік  

Основні проблеми 
закладу 

необхідність оновлення застарілого та непридатного для читання 
бібліотечного фонду та бібліотечного приладдя 

 

В школі естетичного виховання навчається 254 учнів та працює 28 викладачів. 

Навчання здійснюється на фортепіанному відділі, відділі народних інструментів, відділі 

сольного співу, музично-теоретичному відділі, по класу скрипки, образотворчого мистецтва, 

духових інструментів.  

При школі діють творчі дитячі колективи: хор учнів молодших класів, хор учнів 

старших класів «Квітка надії», оркестр народних інструментів, вокальні ансамблі «Нотка», 

«Ліра», ансамбль баяністів та акордеоністів «Пріма», ансамбль скрипалів, фольклорний 

ансамбль «Анти», ансамбль «Гран-прі». 

Назва закладу  КЗ «Слобожанська школа естетичного виховання 
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Слобожанської селищної ради»  
 

Місце розміщення 
закладу 

  смт Слобожанське, вул. Теплична, 31 

Рік побудови    заклад знаходиться в орендованому приміщенні на І поверсі 
багатоквартирного житлового будинку 

Дата останнього 
капітального ремонту 

  2016 рік – поточний ремонт 80% приміщень школи; 
  2017 рік - поточний ремонт 20% приміщень школи. 

Основні проблеми 
закладу 

- відсутність власного приміщення (оренда в житловому будинку); 
- музичні класи незначні за площею; 
- відсутність класів для занять хору, вокального ансамблю, оркестру 
народних інструментів; 
- перевантаженість класів (навчання в 2 зміни та у вихідні дні) 

 

 

Назва закладу   Будинок культури в с. Балівка   
 

Місце розташування  с. Балівка, вул. Сонячна, 27А 
Рік побудови   1971 рік  

 
Дата останнього 
капітального ремонту 

  у 2019 році виготовлено звіт щодо технічного стану будівлі  
  (станом на 01.11.2020 року заклад не працює)  

Основні проблеми 
закладу 

- потребує капітального ремонту водопровід, каналізація, 
система опалення, електроосвітлення тощо  
- необхідність проведення капітального ремонту фасадів, 
покрівлі, дверей, підлоги тощо. 
- необхідність оновлення матеріально-технічної бази   

 

Назва закладу    Олександрівський сільський будинок культури 
 

Місце розташування  с. Олександрівка, вул. Центральна, 1Б 
Рік побудови   1993 рік  

 
Дата останнього 
капітального ремонту 

  Не було (на стадії проведення капітального ремонту) 

Основні проблеми 
закладу 

- необхідність проведення капітального ремонту приміщень 
СБК;  
- часткове перепланування приміщень,  
- обшивка стін, облаштування підлоги, стелі;  
- монтаж віконних та дверних блоків;  
- капітальний ремонт системи вентиляції та опалення тощо 
- необхідність оновлення матеріально-технічної бази   

 

При Олександрівському сільському будинку культури функціонує 9 творчих  

колективів: народний аматорський хор «Васильки»; аматорський театр «Колоритми»; дитячий 

танцювальний колектив «Ритми»; дитяча циркова студія «Міколь»; дитяча танцювальеа група 

«Хіп-хоп»; дитяча вокальна студія «Sincopa»; вокальна студія «Коло»; тріо «Чебреці»; фітнес 

группа «Fit-mix». 

 
 

Назва закладу   Партизанський сільський клуб   
 

Місце розташування  с. Партизанське, вул.Шкільна ,18  (будівля школи) 
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Рік побудови   1991 рік  
 

Дата останнього 
капітального ремонту 

  не було 

Основні проблеми 
закладу 

- необхідність проведення системи опалення 
- необхідність оновлення матеріально-технічної бази   

 

При Партизанському сільському клубі функціонує 9 творчих  колективів: дитячий 

ляльковий гурток «Буратіно»; дитячий театральний гурток «Родзинки»; вокальне тріо 

«Черемшина»; вокальний колектив «Смерека», клуб за інтересами «Партизанський 

смаколик», вокальний чоловічий гурт «Браво», вокальний дует «Чарівна квітка», вокальне тріо 

«Сузір’я», вокальний квартет «Мрія». 

На території ТГ розташовані та активно діють:  

           1. Храм Ікони Божої Матері ”Прізрі на смірєніє”, настоятель - Протоієрей Сергій 

Іванович Рєзніков (Отець Сергій), смт Слобожанське, вул. Калинова, 1а – Українська 

православна церква (УЦП); 

            2. Релігійна громада Парафії - Українська православна церква «Антонія і Феодосія 

Києво – Печерських», настоятель – Протоієрей Костянтин Іванович Дробітько (Отець 

Костянтин), смт Слобожанське, вул. Теплична, 40 – Українська православна церква (УЦП); 

            3. Храм на честь Святителя Іоанна Златоуста, настоятель храму - Протоієрей отець 

Миколай,  смт Слобожанське, вул. Харківська, 10а – Українська православна церква (УЦП); 

            4. Українська православна церква Київського патріархату «Первомученика 

архідиякона Стефана парафія», настоятель – Протоієрей Євгеній (Отець Евгеній), с. 

Степове,  вул. Леніна, 28 – Українська православна церква – Київський патріархат (УЦП - КП); 

      5. Храм «Світотроїцький», настоятель – Чорноколенко В.О. (Отець Василь),  

с. Балівка, вул. Центральна,126;  

           6. Храм Різдва Пресвятої Богородиці Дніпропетровської єпархії Української 

православної церкви Київського патріархату, настоятель – протоієрей Василь Юнак, с. 

Олександрівка, вул. Центральна, 1А; 

          7. Храм Воскресіння Христового парафії Дніпропетровської єпархії Української 

православної церкви, настоятель – протоієрей Андрій Пономаренко, с.Олександрівка, 

вул.Сонячна, 2. 

 

На території Слобожанської ТГ знаходяться: 

- «Група могил радянських воїнів», державний охоронний №278 (4 км на південь від 

с.Степове);  

- пам’ятний знак героям Чорнобиля (смт Слобожанське, вул.Теплична, 30);  

- пам’ятний знак з нагоди 60-річчя Перемоги (смт Слобожанське, вул. Теплична, 23); 

- пам’ятник Шевченко Т.Г. (смт Слобожанське, вул. Теплична, встановлено 22 серпня 

2017 року до 26-ї річниці Дня Незалежності України на території КЗ НВК № 1). 

с. Балівка, вул. Центральна:  

- Братська могила – пам’ятник Воїн з вінком;  

- пам’ятник Скорботна мати; 

- пам’ятний знак Захисникам Вітчизни; 

- пам’ятний знак Жертвам голодомору; 

- пам’ятник Шевченко Т.Г. 

с. Олександрівка: 

– «Меморіал Слави»,  державний охоронний №267 (с.Олександрівка, вул.Центральна; 

– пам’ятник  невідомому солдату, державний охоронний № 268 (с.Василівка, 
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вул.Новосільська). 

 

Охорона здоров’я  

Охорона здоров’я представлена первинною ланкою: амбулаторіями загальної 

практики сімейної медицини в смт Слобожанське, с.Степове, с.Балівка, с.Партизанське,  

с.Олександрівка (всього – 5 АЗПСМ), Нижньодніпровський фельдшерський пункт в  

смт Слобожанське, вторинною ланкою: Слобожанська центральна лікарня в  

смт Слобожанське. Узагальнена інформація по закладах охорони здоров’я Слобожанської ТГ, 

у розрізі населених пунктів, представлена в  таблиці 11. 

           Таблиця 11  

      Інформація 

по закладах охорони здоров’я Слобожанської ТГ 

 
 

 

 

Показники 

Населені пункти у складі  Слобожанської ТГ  

 

 

 

РАЗОМ 

смт Слобожанське с.Степове село 

Балівка 
село 

Партизан-

ське 

село 

Олександ-

рівка 
СЦЛ АЗПСМ  ФП АЗПСМ  АЗПСМ  АЗПСМ  АЗПСМ  

1.кількість закладів 

охорони здоров’я, 
одиниць 

1 1 1 1 1 1 1 7 

2. кількість лікарняних 

ліжок, одиниць 
238 2 0 0 3 0 0 243 

3.кількість населення, 
що обслуговується, 

осіб  

84754 15160 1150 1590 2050 1973 950 84754 

5.кількість медичного 
персоналу, осіб 

у тому числі: 

327 27,5 0,5 2 4 3 4 368 

5.1. лікарів(сімейних 

лікарів) 
78 8 0 1 1 1 1 90 

5.2.середнього 

медичного персоналу 
142 12 0,5 1 2 2 3 162,5 

 

 Детальна інформація про заклади охорони здоров’я ОТГ приведена в таблиці 12. 

           Таблиця 12 

Інформація 

про заклади охорони здоров’я Слобожанської ОТГ 

 

Назва закладу Слобожанська центральна лікарня  

Місце розташування смт Слобожанське, вул. Василя Сухомлинського, 72 

Рік побудови 1974 

Дата останнього  

капітального ремонту 

2008 рік 

кількість відвідувань за зміну, 

осіб 

600 

Основні проблеми закладу - доукомплектування лікарні сучасним медичним 

обладнанням та меблями; 

- придбання легкового автомобіля;  
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-  встановлення ліфта для неврологічного відділення, 

пасажирського ліфта в стаціонарне відділення та 

поліклініку; 

- оснащення відділень для хворих на COVID-19 

(функціональні ліжка, меблі);  

- необхідність проведення капітального ремонту в КП 

«Слобожанська ЦЛ» ССР: 

- ремонт приміщень дитячої консультації; 

- заміна вікон будівлі поліклініки (60 од.) та дитячого 

відділення (48 од.); 

- ремонт відмостку будівлі дитячого відділення; 

- ремонт пандуса приймального відділення; 

- встановлення лікарняного ліфта неврологічного 

відділення блок Б; 

- заміна пасажирських ліфтів в будівлі стаціонару блок А   

та поліклініки блок В  (2 од.);  

- капітальний ремонт приміщень центральної 

стерилізаційної Блок Б; 

- капітальний ремонт приміщень харчоблоку; 

- капітальний ремонт пральні (господарський корпус); 

- заміна стояків  мережі каналізування та водопостачання 

в поліклініці блок В; 

- заміна мережі водопостачання в підвалі поліклініки блок 

В; 

- ремонт системи кільцевого водопостачання лікарні 

(другий ввід)  з підключенням пожежних гідрантів по всій 

території лікарні; 

- ремонт мережі опалення з заміною засувок; 

- ремонт насосної водопостачання лікарні; 

- ремонт каналізаційного колектора в зоні обслуговування 

лікарні.  

Назва закладу Слобожанська АЗПСМ 

Місце розташування смт Слобожанське, вул. Будівельників, 12 

Рік побудови 1982 рік 

Дата останнього  

капітального ремонту 

2018 рік 

кількість відвідувань за зміну, 

осіб  

140 

Основні проблеми закладу - - орендоване приміщення на І поверсі багатоповерхового 

житлового будинку; 

- - недостатня кількість кабінетів прийому сімейного лікаря;  

- - відсутність лабораторії; 

- відсутність туалету для пацієнтів з обмеженими 

можливостями; 

- - відсутність фізіотерапевтичного кабінету; 

- незначна площа амбулаторії унеможливлює розділити 

потоки прийому здорових та хворих пацієнтів, у тому числі 

вагітних та немовлят  

Назва закладу - Нижньодніпровський фельдшерський пункт (ФП) 
Місце розташування смт Слобожанське, вул. Мічуріна, 41 (ІІ відділення)  

Рік побудови 1965 рік 

Дата останнього  2007 рік (приміщення переобладнане в ФАП) 
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капітального ремонту 
кількість відвідувань за зміну, 

осіб, осіб  
10 

Основні проблеми закладу - - необхідність проведення капітального ремонту; 

- - проведення благоустрою прилеглої території   
Назва закладу - Степнянська АЗПСМ 
Місце розташування с. Степове, вул. Миру, 14 

Рік побудови 1982 рік 

Дата останнього  

капітального ремонту 
2011 

кількість відвідувань за зміну, 

осіб 

27 

Основні проблеми закладу - - необхідність проведення капітального ремонту 

приміщення АЗПСМ;  
- - необхідність забезпечення санітарною машиною, 

скутерами, велосипедами для відвідування хворих на дому 

тощо   
 

В Слобожанській АЗПСМ обслуговується 15160 осіб, з них: дорослих – 12465 осіб, у 

тому числі пенсійного віку – 2611осіб; дітей від 0 до 14 років – 2357 осіб, підлітків – 338 осіб. 

В Слобожанській АЗПСМ працює 8 лікарів, з них 7 сімейних лікарів, 12 середнього медичного 

персоналу. 

В Степнянській  АЗПСМ обслуговується 1590 осіб, з них: дорослих – 1282 осіб, у тому 

числі пенсійного віку – 441 осіб; дітей від 0 до 14 років – 268 осіб, підлітків – 40 осіб. В 

Степнянській АЗПСМ працює 1 сімейний лікар, 1 працівник середнього медичного персоналу. 

Назва закладу Балівська АЗПСМ 

Місце розташування с. Балівка, вул. Центральна 

Рік побудови 1962 рік 

Дата останнього  

капітального ремонту 

не було 

кількість відвідувань за зміну, 

осіб 

20 

Основні проблеми закладу - - необхідність проведення капітального ремонту даху 

будівлі; 

- необхідність забезпечення облаштування туалетної 

кімнати для осіб з особливими потребами 

 

В Балівській АЗПСМ обслуговується 2050 осіб, з них: дорослих – 1350 осіб, у тому 

числі пенсійного віку – 450 осіб; дітей від 0 до 14 років – 560 осіб, підлітків – 140 осіб. В 

Балівській АЗПСМ працює 1 лікар, з них 1 сімейний лікар, 2 середнього медичного персоналу. 

 

Назва закладу Олександрівська АЗПСМ 

Місце розташування с. Олександрівка, вул. Доновського, 77 

Рік побудови 1979 рік 
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Дата останнього  

капітального ремонту 

Не було (будівля колишнього гуртожитку, яка потребує 

капітального ремонту) 

кількість відвідувань за зміну, 

осіб 

10 

заклад розраховано, осіб АЗПСМ розташована в пристосованій будівлі, яка не 

являється типовою будівлею для розміщення закладу 

охорони здоров’я 

Основні проблеми закладу - - потреба в окремому приміщенні для розташування 

АЗПСМ; 

- - необхідність забезпечення санітарною машиною, 

скутерами, велосипедами для відвідування хворих на дому 

тощо тощо;  

- необхідність обладнання обладнанням та меблями                      

(сухожарова шафа, комп'ютерна та оргтехніка, кардіограф, 

меблі в кабінети тощо)  

 

В Олександрівській АЗПСМ обслуговується 950 осіб, з них: дорослих – 687 осіб, у 

тому числі пенсійного віку – 200 осіб; дітей від 0 до 14 років – 223 осіб, підлітків – 40 осіб. В 

Олександрівській АЗПСМ працює 1 лікар, з них 1 сімейних лікарів, 3 середнього медичного 

персоналу. 

До складу Олександрівської АЗПСМ входить ФП села Василівка, який розташований 

за адресою: с.Василівка, вул.Новосільська, 41. 

Назва закладу Партизанська АЗПСМ 

Місце розташування с. Партизанське, вул. Центральна, 7 

Рік побудови 1982 рік 

Дата останнього  

капітального ремонту 

- 

кількість відвідувань за зміну, 

осіб 

40 

Основні проблеми закладу - - необхідність проведення капітального ремонту 

(утеплення будівлі); 

- - проведення ремонту кабінетів, заміна дверей ; 

- - заміна системи каналізації,санвузлів , підведення гарячої 

води; 

- необхідність облаштування пандусом  

 

В Партизанській АЗПСМ обслуговується 1973 осіб, з них: дорослих – 1525 осіб, у 

тому числі пенсійного віку – 560 осіб; дітей від 0 до 14 років – 376 осіб, підлітків – 72 осіб. В 

Партизанській АЗПСМ працює 1 лікар, з них 1 сімейних лікарів, 2 середнього медичного 

персоналу. 

 

Соціальний захист населення 

Ha території Слобожанської  ТГ сферу соціального захисту населення представляють: 

- відділ соціального захисту населення виконавчого комітету селищної ради; 
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- служба у справах дітей виконавчого комітету селищної ради; 

- КЗ «Милосердя Слобожанської селищної ради». 

(довідково: станом на 01.11.2020 року КЗ «Милосердя Слобожанської селищної ради» 

перебуває в стадії реорганізації та створення на його базі КЗ «Центр надання соціальних 

послуг» Слобожанської селищної ради). 

Узагальнена інформація по всіх закладах соціального захисту населення, у розрізі 

населених пунктів, представлена в  таблиці 13. 

           Таблиця 13 

Інформація 

по закладах соціального захисту населення Слобожанської ОТГ 

 

  № 

п/п 

Населені пункти у складі  Слобожанської ОТГ  

 

РАЗОМ 

смт Слобожанське с. 

Степове 

село 

Балівка 
село 

Партизан-

ське 

село 

Олександ-

рівка 
 

Назва закладів (відділу, служби) 

Кількість 

працівників 

закладу, осіб 

1. КЗ «Милосердя Слобожанської 

селищної ради» 

20,5 1 3 2 2 28,5 

2. Відділ соціального захисту 

населення Слобожанської 

селищної ради 

8 0 1 1 1 11 

3. Служба у справах дітей 
Слобожанської селищної ради 

2 0 1 1 1 5 

 ВСЬОГО 30,5 1 5 4 4 44,5 

  

Розподіл населення Слобожанської селищної ради за категоріями представлено в          

табл. 14. 

                   Таблиця 14 

Розподіл населення Слобожанської селищної ради за категоріями 

 

 
Категорія смт 

Слобожанське 

с. Степове село 

Балівка 

село 

Партизан-

ське 

село 

Олександ-

рівка 

Разом 

Пенсіонери  3278 286 627 584 786 5561 

Ветерани праці 638 41 79 96 175 1029 

Інваліди війни 9 3 4 2 0 18 

Учасники бойових дій / АТО 167 / 117 23 / 17 42 / 37 45 / 32 49 / 37 326 / 240 

Учасники війни 27 2 23 12 10 74 

Діти війни 509 58 139 102 150 958 

Члени сім'ї загиблих 

(померлих) 
11 0 2 4 2 20 

Багатодітні сім'ї 104 22 25 14 27 192 

Діти з багатодітних сімей 312 93 42 80 80 607 

Матері-Героїні 0 3 5 2 1 11 

Учасники ліквідації аварії на 

ЧАЕС: 
      

1 категорія 14 1 2 1 0 18 

2 категорія 27 0 0 0 1 28 

3 категорія 24 2 1 0 0 27 

Вдови 9 0 0 0 0 9 

Внутрішньо-переміщені 

особи: 
721 0 24 35 25 805 
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 Детальна інформація про заклади соціального захисту населення ТГ приведена в 

таблиці 15. 

     Таблиця 15 

Інформація 

про заклади соціального захисту населення Слобожанської ОТГ 

 

         Назва закладу КЗ «Милосердя Слобожанської селищної ради» 
 

Місце розташування смт Слобожанське вул. В. Сухомлинського, 36 

 

Початок роботи у 

приміщенні 

2017 рік 

Рік побудови 1973 рік 

 

Дата останнього  

капітального ремонту 

2018 рік 

кількість відвідувачів за 

останній рік, осіб  

3 419 

Основні проблеми закладу Ві  розміщення всіх закладів соціального захисту населення в 

окремому приміщенні  

 

 

 

         Назва закладу Відділ соціального захисту населення Слобожанської 

селищної ради 

Місце розташування смт Слобожанське вул. Будівельників, 18 

Початок роботи у 2020 рік 

Дорослі 663 0 19 27 19 728 

Діти 58 0 5 8 6 77 

Діти-сироти та діти, позбавлені 

батьківського піклування 
18 0 3 2 7 30 

Діти під опікою чи піклуванням 17 0 3 2 1 23 

Дитячий будинок сімейного 

типу / дітей 
0 0 0 0 1 / 6 1 / 6 

Особи з інвалідністю всіх 

категорій, всього, в тому 

числі: 

687 64 111 40 94 996 

 - молодь з інвалідністю до 35 

років 
39 6 15 9 12 81 

 - діти з інвалідністю віком до 
18 років 

46 10 5 6 7 74 

Малозабезпечені сім'ї 79 17 12 4 14 126 

Одинокі матері (вдови) з 
дітьми до 18 років 

63 29 4 11 0 107 

Особи, які здійснюють догляд 

за особами з інвалідністю 1 та 2 

групи внаслідок психічного 

розладу 

15 1 0 5 0 21 

Отримувачі державних 

соціальних допомог та пільг 
1876 114 173 117 185 2465 

Отримувачі субсидій на оплату 

ЖКП 

 

876 67 180 173 205 1501 
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приміщенні 

Рік побудови 1985 рік 

Дата останнього  

капітального ремонту 

2018 

кількість відвідувачів за 

останній рік, осіб  

6160 

Основні проблеми закладу об’єднання всіх закладів соціального захисту населення в 

одне приміщення  

 

Спорт та фізична культура  

Детальна інформація про об’єкти спортивної інфраструктури Слобожанської ТГ 

приведена в таблиці 16. 

                   Таблиця 16 

Інформація 

про заклади спорту та фізичної культури Слобожанської ОТГ 

 
 Показники Населені пункти у складі  Слобожанської ТГ  

 

РАЗОМ 

смт 

Слобожанське 

с. Степове село  

Балівка 

село 

Партизан-

ське 

село 

Олександ-

рівка 

1.кількість спортивних 

майданчиків, одиниць, 

у тому числі: 

12 4 2 0 1 19 

- - стадіони(футбольні поля) 1 1                         

(+1міні ФП) 

1 0 1 4 

- - для ігрових видів спорту 2 0 0 0 0 2 

- - тенісні корти 6 0 0 0 0 6 

- - комплексні спортивні 

Майданчики 

0 1 1 0 0 2 

- - майданчики Workout 2 1 0 0 0 3 

- - майданчик для пляжного 

- Волейболу 

1 0 0 0 0 1 

2. кількість спортивних залів, 

одиниць 

2 1 0 0 1 4 

3. кількість тренажерних залів, 

одиниць 

3 0 0 0 0 3 

4. Пристосовані приміщення 5 0 0 0 0 5 

5. Стрілецький тир 1 0 0 0 0 1 

 

Інформація 

про заклади спорту та фізичної культури Слобожанської ТГ 

 

         Назва закладу Спортивний комплекс «Слобожанський» 
 

Місце розташування смт Слобожанське, вул. Спортивна,4  

Початок роботи закладів у 

приміщенні 

15.01.2019  

 

Рік побудови 2018 рік  

Дата останнього  

капітального ремонту 

новобудова 

Основні проблеми закладу - водопостачання  

 

Цивільний захист населення  
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В Слобожанській ОТГ у 2017 році створено КЗ «Місцева пожежна команда», який 

здійснює захист безпеки населення ТГ від негативного впливу надзвичайних ситуацій 

природного, техногенного та воєнного характеру.  

У 2017 році в селі Степове побудовано Центру безпеки модульного типу, в якому 

розміщено місцеву пожежну команду (4 караули), яка оснащена необхідним спорядженням, 

пожежним автомобілем, зв’язком, меблями та оргтехнікою. Чергування місцевої пожежної 

команди здійснюється цілодобово.  

2.4. Динаміка та особливості соціально-економічного розвитку ТГ 

Площа громади складає 28220,3 га (282,2 кв.км.). Структура земельного фонду 

Слобожанської ТГ представлена в таблиці 17. 

             Таблиця 17 

                             Структура земельного фонду Слобожанської ТГ 

 
№ 

п/п 

Категорія 

землекористування 

Землі, які 

входять до 

територіаль-

ної громади, 

га 

Землі за 

межами 

населених 

пунктів, 

га 

Землі в межах населених пунктів, га 

смт 

Слобо- 

жанське 

с. Степо-

ве 

с. Балівка с. Парти-

занське 

с. 

Олександрівка 

с. Василівка 

 Територія громади,  

Всього 

28220,3 25883,3 971,6 145,3 499,3 361,1 359,7 

 у тому числі        

1. Землі 

сільськогосподарського 
призначення, всього 

18843,3 17432,9 436,6 122,7 382,8 176,5 291,74 

 у тому числі        

1.1. рілля та багаторічні 
насадження 

15665,6 14392,4 389,2 112,3 331,3 148,7 291,7 

2. Ліси та лісовкриті 

площі 

1196,6 1163,3 6,8 0 9,7 11,4 5,4 

3. Забудовані землі 1860,3 986,9 527,3 22,6 100,6 163,0 59,9 

4. Землі під водою 5930,0 5929,3 0,4 0 0,3 0 0 

5. Відкриті заболочені 
землі 

110,2 107,9 0 0 0,2 2,1 0 

 

Слобожанська ОТГ впродовж багатьох років має бездефіцитний бюджет. За рахунок 

змін, внесених до Бюджетного та Податкового кодексів України, в контексті децентралізації 

фінансів, обсяг доходів бюджету територіальної громади у 2020 році зріс порівняно з  

2015 роком майже в 7 раз. 

Поліпшення  фінансового стану дозволяє інвестувати кошти в оновлення 

інфраструктури громади, розвиток житлово-комунальне господарство, впроваджувати  

активну соціальну політику тощо.  

Динаміка доходів бюджету Слобожанської ТГ за 2016-2020 роки представлена на рис. 

3.  
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Рис. 3. Динаміка доходів бюджету Слобожанської ОТГ, млн.грн.  

В розвиток громади вагомий внесок вносять юридичні особи та фізичні особи-

підприємці, як  сплачують податки до місцевого бюджету, зокрема, податок на доходи 

фізичних осіб, акцизний податок, місцеві податки і збори.  

Так, за оперативними даними ГУ ДПС у Дніпропетровській області, станом на 

01.01.2020  року на території Слобожанської ТГ зареєстровано 1 246 платників податків, з них 

653 юридичних осіб та 593 фізичних осіб-підприємців. При цьому, на території громади 

здійснюють господарську діяльність та сплачують податки до місцевого бюджету  

551 суб’єктів господарської діяльності, з них 348 юридичних осіб та 203 фізичних осіб-

підприємців, що не зареєстровані на території громади. На приєднаних територіях 

зареєстровано 248 суб’єктів господарювання. 

Основні джерела податкових надходжень протягом 2016-2020 років майже не змінні. 

Більше половини – це надходження ПДФО (65%), акцизний податок – 15%, місцеві податки і 

збори – 19,0% (рис. 4) і т.д.    
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Рис. 4. Структура місцевих податків і зборів. 
 

2.6. Результати SWOT – аналізу 
 

За допомогою SWOT – аналізу визначено сильні та слабкі сторони Слобожанської ТГ, 

можливості та загрози, які впливають на розвиток її території, рівень життя на якості надання 

послуг мешканцям громади та представлено за визначеними пріоритетами (табл. 18-20).  

                Таблиця 18 

Пріоритет 1. Економічний розвиток громади 

Сильні сторони S (внутрішні) 

 

Слабкі сторони W (внутрішні) 

- -сприятливе географічне розташування 

(близькість до обласного центру - м. Дніпро);  

-розміщення території громади на перетині 

автомобільних шляхів загальнодержавного 

значення; 

-наявність стабільно працюючих 

промислових, будівельних, логістичних 

підприємств та всеукраїнських торгівельних 

мереж; 

-сплата значних сум податків до бюджету 

громади платниками; 

-унікальні земельні ресурси – глибокий 

чорнозем;  

-наявність розвіданих запасів підземних вод в 

районі села Степове; 

-кваліфіковані кадри водогосподарської 

галузі; 

-наявність унікального бренду (логотипу) 

громади 

-відсутність об`єднання сільгоспвиробників в 

кластери, кооперативи тощо;  

-відсутність системи переробки сільгосппро-

дукції;  

-відсутність робочих місць в селах;  

- приховане безробіття, тіньова зайнятість; 

-відсутність спеціально облаштованого ринку 

сільгосппродукції; 

-відсутність розвитку ділових зв’язків та 

просування продукції за межі громади та 

закордонні ринки; 

-відсутність ринків збуту сільгосппродукції; 

-відсутність системи надання послуг для 

потенційних інвесторів;  

- введення карантинних обмежень, що 

зумовлюють певні обмеження для діяльності 

бізнесу (призупинення діяльності, вивільнення 

працівників тощо)  

 

Можливості O (зовнішні) 

 

Загрози T (зовнішні) 

 

-покращення бізнес-клімату в Україні; 

-попит на сільгосппродукцію;  

-часті зміни та недосконалість законодавства, 

зокрема податкового; 

податок на 
нерухоме майно; 

16,9%

плата за землю;
42,9%

транспортний
податок; 0,7%

єдиний податок;
39,5%

Структура місцевих податків у 2019 році, %



34 

-стимулювання розвитку аграрної галузі та 

фермерства;  

-попит на екологічно чисту сільгосппродук-

цію;  

-попит на послуги логістичного центру 

(оптовий ринок сільськогосподарської 

продукції, виставкова діяльність тощо); 

-пожвавлення інвестиційного середовища  

та залучення зовнішніх інвестицій в  

економіку громади;  

-зацікавленість інвесторів.  

-нестабільність курсу національної валюти; 

-політична та економічна нестабільність в 

країні; 

-погіршення сільгоспвиробництва через низьку 

конкурентоспроможність та відсутність 

підтримки з боку держави порівняно з 

європейськими виробниками; 

-зменшення внутрішнього товарообороту через 

низьку купівельну спроможність населення; 

- відтік кваліфікованих кадрів громади до 

міста, інших регіонів та за межі країни; 

-продовження воєнного конфлікту на Сході  

України.  

  

                   Таблиця 18 

  

Пріоритет 2. Створення комфортних умов на території громади 
 

Сильні сторони S (внутрішні) 

 

Слабкі сторони W (внутрішні) 

- близькість до м. Дніпро, зручна транспортна 

розв’язка; 

- впорядкована територія громади;  

- чистота вулиць, дворів, благоустрій, 

комфорт, розвинута інфраструктура, 

освітлення центрів та вулиць населених 

пунктів громади; 

- відносно екологічно чиста громада; 

- наявність дитячих ігрових майданчиків, 

лавочок, спортивних майданчиків. 

 

 

-неналежний стан доріг комунальної власності, 

відсутність  тротуарів в сільських населених 

пунктах; 

-відсутність освітлення в селах; 

-недостатня кількість місць для паркування 

автотранспорту; 

- недостатньо налагоджена система збирання, 

переробки та утилізації сміття (ТПВ);  

-стихійні сміттєзвалища; 

-відсутність санітарно-епідеміологічного 

нагляду, забруднення річки Кільчень 

«Епіцентром»; 

-неякісне водозабезпечення та неналежний 

стан системи водовідведення в селах; 

- слабка ініціатива зі створення ОСББ; 

-незадовільний стан ліфтового господарства;  

-зношеність матеріально-технічної бази та 

комунікаційних мереж комунального 

господарства; 

-відсутність рекреаційних зон для відпочинку 

та дозвілля мешканців громади;  

-недостатнє озеленення території громади;  

-наявність карантинних рослин;  

-відсутність місць для вигулу собак;  

-відсутність дитячих майданчиків в селах; 

-неналежний стан сусіднього парку «Дружба» 

через відсутність партнерських відносин з 

владою міста Дніпро;  

-неналежне внутрішнє транспортне 

сполучення із селами громади; 

-проблеми змістовного дозвілля молоді.  

Можливості O (зовнішні) Загрози T (зовнішні) 
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-передача повноважень та додаткових 

фінансів об’єднаним громадам; 

-розвиток відновлювальних та 

альтернативних джерел енергії; 

-розвиток енергоефективних технологій; 

-впровадження системи  поводження з 

твердими побутовими відходами; 

-подальше фінансування з ДФРР, міжнародна 

технічна допомога.  

-негативний екологічний вплив індустріального  

міста; 

-природні та техногенні катастрофи; 

-низький рівень життя населення; 

-низька громадська активність;  

-виявлення байдужості населення до проблем 

громади. 

 

            

        Таблиця 19 

 

Пріоритет 3. Формування свідомої та активної громади 
 

Сильні сторони S (внутрішні) 

 

Слабкі сторони W (внутрішні) 

-поєднання міського та сільського населення;  

-наявність державних закладів та установ 

району на території громади (органи 

податкової служби, держказначейтва, 

Пенсійного фонду, правоохоронні органи 

(поліція, прокуратура, суд) та інші);  

-наявність трудових людських ресурсів.  

 

-неналежна комунікація з громадою; 

-відсутність практики діалогу з важливих 

питань громади; 

-байдужість частини населення до проблем 

громади; 

-відсутність підтримки творчої молоді;  

-низька громадська активність;  

-недостатня розбудова громадянського 

суспільства; 

-незначна кількість громадських організацій; 

-неналежне ставлення мешканців до 

інфраструктури громади (тротуари, лавочки, 

знаки - вандалізм); 

-низький рівень відповідальності громадян до 

вирішення екологічних проблем;  

-низький рівень правових знань населення; 

-низький рівень духовності - відсутність 

національної ідеї та умов для духовного 

розвитку; 

-неналежний мобільний зв'язок у селах;  

-зростання рівня злочинності (різке 

розшарування суспільства на багатих і бідних; 

зростання незайнятості працездатного 

населення; збільшення безробітних тощо);  

-торгівля наркотиками; 

-відсутність підрозділів поліції в селах; 

-безпритульні собаки. 

Можливості O (зовнішні) 

 

Загрози T (зовнішні) 

 

-міжнародні проекти з розвитку 

громадянського суспільства; 

-розвиток громадського суспільства; 

-спрощення умов для неприбуткових 

організацій. 

-низька залученість членів громади до 

проведення змін у громаді; 

-незначна кількість місцевих громадських 

організацій (об`єднань);  

-подальше погіршення криміногенної ситуації. 
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           Таблиця 20 

 

Пріоритет 4. Забезпечення високої якості життя громадян 
 

Сильні сторони S (внутрішні) 

 

Слабкі сторони W (внутрішні) 

-достатній людський потенціал; 

-достатня матеріальна інфраструктура 

громади; 

-висококваліфіковані кадри; 

-менталітет мешканців громади (традиції); 

-гордість за досягнення та можливості 

громади; 

-розвинена мережа освітніх, медичних та 

культурних закладів громади; 

-наявність приміщення для відкриття другої 

амбулаторії в смт Слобожанське  

-надання медичних послуг на рівні первинної та 

вторинної ланки;  

-відсутність педіатричної служби;  

-відсутність страхової медицини;  

-знецінення сімейних цінностей; 

-черга до дитячих садочків громади;  

-незадовільна демографічна ситуація 

(перевищення померлих над народженими); 

- спалах гострої респіраторної хвороби COVID-

19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2 

Можливості O (зовнішні) 

 

Загрози T (зовнішні) 

 

-якісна освіта, медицина та культура; 

-створення культурно-мистецьких, 

спортивних та інших центрів розвитку 

громадян, зокрема дітей та молоді; 

-покращення медичного обслуговування; 

-розвиток позашкільних закладів; 

-фестивальний рух, конкурси, свята; 

-розвиток сучасних освітніх технологій 

навчання; 

-вирішення проблеми безробіття;  

-розширення та розвиток системи інститутів  

допомоги вразливим верствам населення 

на державному рівні. 

 

  

-погіршення соціальних стандартів життя; 

-погіршення демографічної ситуації;  

- продовження карантинних обмежень;  

-подальше старіння населення; 

-відтік молоді в пошуках роботи, у т.ч. за 

кордон;  

-відсутність можливостей для самореалізації; 

-зменшення економічної активності жінок 

через черги до дошкільних навчальних 

закладів громади; 

-високий рівень міграції за межі громади – до 

міста, інші регіони та за кордон; 

-низький рівень життя; 

-високий рівень прихованого безробіття; 

-зростання рівня захворюваності населення; 

-зростання рівня алкоголізму та наркоманії 

серед молоді. 

 

 

3. Цілі та пріоритети розвитку ТГ  
 

Для забезпечення сталого економічного і соціального розвитку ТГ, на основі аналізу 

результатів розвитку за попередній період, нагальних потреб громади та можливостей 

бюджету територіальної громади, визначено цілі та пріоритети розвитку ТГ (таблиця 21), які 

тісно пов’язані зі Стратегічним планом розвитку Слобожанської селищної територіальної 

громади.   
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Таблиця 21  

ПРІОРИТЕТИ РОЗВИТКУ СЛОБОЖАНСЬКОЇ ОТГ 

1. ЕКОНОМІЧНИЙ 

РОЗВИТОК ГРОМАДИ 

 

2.СТВОРЕННЯ       

КОМФОРТНИХ УМОВ 

НА ТЕРИТОРІЇ 

ГРОМАДИ 

3.ФОРМУВАННЯ 

СВІДОМОЇ ТА 

АКТИВНОЇ ГРОМАДИ 

4.ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

ВИСОКОЇ ЯКОСТІ 

ЖИТТЯ ГРОМАДЯН 

ЦІЛІ  РОЗВИТКУ СЛОБОЖАНСЬКОЇ ОТГ 

1.1. Диверсифікація 

структури місцевої 

економіки. 

1.2. Розвиток 

підприємництва.  

1.3. Створення 

позитивного іміджу 

громади.  

 

2.1. Створення 

системи збору та 

утилізації відходів. 

2.2. Ремонт доріг та 

придорожньої 

інфраструктури.  

2.3. Модернізація 

інфраструктури та 

благоустрій громади.  

2.4. Створення 

енерго- та 

ресурсозаощадливої 

системи 

енергопостачання 

громади.  

3.1. Удосконалення 

відносин у громаді. 

3.2. Розвиток 

громадських 

структур об’єднаної 

громади.  

3.3. Розвиток 

безпечної громади.  

 

4.1. Створення 

сучасної 

освітянської 

інфраструктури. 

4.2. Формування 

культури поведінки 

громадян. 

4.3. Удосконалення 

системи соціальних 

послуг, соціального 

захисту населення та 

медичної допомоги. 

Стратегічний план розвитку Слобожанської селищної територіальної громади 

Напрям А  Напрям В  Напрям С  
ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗВИТОК 

ГРОМАДИ 

СТВОРЕННЯ КОМФОРТНИХ 

УМОВ НА ТЕРИТОРІЇ ГРОМАДИ  

ФОРМУВАННЯ СВІДОМОЇ 

ТА АКТИВНОЇ ГРОМАДИ  

 Напрям D 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВИСОКОЇ 

ЯКОСТІ ЖИТТЯ ГРОМАДЯН 

   

План соціально-економічного розвитку Слобожанської селищної 

територіальної громади 

Пріоритет 1  Пріоритет 2  Пріоритет 3  
ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗВИТОК 

ГРОМАДИ 

СТВОРЕННЯ КОМФОРТНИХ 

УМОВ НА ТЕРИТОРІЇ ГРОМАДИ  

ФОРМУВАННЯ СВІДОМОЇ 

ТА АКТИВНОЇ ГРОМАДИ  

 Пріоритет 4 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВИСОКОЇ 

ЯКОСТІ ЖИТТЯ 

ГРОМАДЯН 

4. Основні завдання та механізми реалізації Плану соціально-економічного 

розвитку ОТГ 

 

Відповідно до визначених цілей розвитку Слобожанської ТГ визначено конкретні 

завдання, які необхідно реалізувати протягом 2021-2023 років (додаток 1). 
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5. Моніторинг та оцінка результативності реалізації Плану 
 

Безпосередній контроль за станом та строками виконання завдань і заходів Плану  

здійснюється виконавчим комітетом селищної ради, за цільовим та ефективним 

використанням коштів - головним розпорядником коштів. 

В процесі виконання План може уточнюватись та доповнюватись. Зміни та доповнення 

до Плану затверджуються рішенням сесії Слобожанської селищної ради за поданням 

селищного голови або відповідних постійних депутатських комісій. 

Моніторинг та оцінка результативності Плану здійснюється відповідно до переліку 

визначених основних індикаторів:  

Ціль 1.1. Диверсифікація структури місцевої економіки 

Індикатори:  

кількість новостворених підприємств; 

кількість створених нових робочих місць; 

рівень заробітної плати на новостворених підприємствах; 

надходження до бюджету територіальної громади. 

Ціль 1.2. Розвиток підприємництва  

Індикатори:  

кількість суб’єктів підприємницької діяльності; 

частка надходжень до бюджету громади від суб’єктів підприємницької діяльності. 

Ціль 2.1. Створення системи збору та утилізації відходів  

Індикатори:  

санітарний стан території громади; 

частка відсортованого сміття від загального обсягу ТПВ; 

відсоток охоплення населення послугами зі збирання твердих побутових відходів; 

рівень забруднення повітря; 

рівень очистки стічних вод; 

кількість побудованих свердловин;  

довжина відновленої мережі водопостачання, водовідведення.  

Ціль 2.2 Ремонт доріг та придорожньої інфраструктури   

Індикатори:  

відсоток доріг, які мають належний стан до загальної довжини доріг громади;  

площа доріг, на яких проведено капітальний та/або поточний ремонт доріг комунальної 

власності;  

площа відремонтованих тротуарів;  

кількість встановлених світлофорів.  
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Ціль 2.3.   Модернізація та розвиток інфраструктури громади  

Індикатори:  

площа озелоененої території ОТГ; 

площа або кількість висаджених саджанців; 

кількість створених об’єктів спортивної інфраструктури;  

охоплення населення всіма видами фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи.  

Ціль 2.4. Створення енерго- та ресурсоощадливої системи енергопостачання   

громади 

Індикатори: 

кількість енергомодернізованих будинків та комунальних закладів громади; 

рівень енергоспоживання; 

обсяги економії бюджетних коштів; 

кількість вулиць з енергоефективним освітленням; 

кількість встановлених енергоощадливих світлоточок;  

 Ціль 3.1. Удосконалення відносин у громаді  

Індикатори:  

кількість зворотніх відгуків на інформацію про ОТГ; 

кількість проблем, виявлених за допомогою комунікації з населенням громади;  

кількість учасників комунікацій;   

кількість громадян, які пройшли навчання (перепідготовку); 

відсоток задоволеного населення. 

Ціль 3.2. Розвиток громадських структур громади  

Індикатори:  

кількість громадських ініціатив; 

кількість проектів громадських ініціатив. 

Ціль 3.3. Розвиток безпечної громади  

Індикатори:  

рівень безпеки громадян; 

рівень злочинності; 

кількість попереджених / ліквідованих випадків надзвичайних ситуацій; 

кількість створених нових робочих місць (місцева пожежна команда); 

кількість бродячих тварин; 

кількість випадків укусів людей бродячими тваринами.  

Ціль 4.1. Створення сучасної освітянської інфраструктури 

Індикатори:  
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кількість сучасно обладнаних місць для навчання; 

рівень захворюваності та травматизму серед учасників навчально-виховного процесу. 

Ціль 4.2. Формування високої культури поведінки громадян 

Індикатори:  

санітарний стан прибудинкових територій та громадського простору; 

кількість громадян – учасників змістовного дозвілля.  

Ціль 4.3. Удосконалення системи соціальних послуг, соціального захисту 

населення та медичної допомоги 

Індикатори:  

кількість сімейних лікарів; 

кількість соціальних працівників; 

кількість споживачів соціальних послуг;  

кількість громадян, які звернулися за соціальними та медичними послугами;  

рівень споживачів, задоволених соціальними та медичними послугами; 

кількість скарг щодо надання соціальних та медичних послуг. 

Моніторинг та оцінка стану виконання Плану проводиться виконавчим комітетом  

селищної ради щороку. За результатом моніторингу виконавчим комітетом складається 

узагальнений звіт та подається на розгляд селищної ради. Звіт включає наступну інформацію: 

- результативність реалізації завдань і заходів Плану; 

- стан впровадження проектів розвитку територіальної громади; 

- заплановані та фактичні обсяги і джерела фінансування Плану; 

- досягнення індикаторів (показників) результативності реалізації Плану: фактичний 

результат у порівнянні з його прогнозованим значенням у звітному періоді; 

- аналіз динаміки показників соціально-економічного розвитку 

територіальної громади, здійснений з урахуванням орієнтовного переліку 

показників соціально-економічного розвитку територіальної громади; 

-   висновки і пропозиції стосовно доцільності продовження тих чи інших заходів, 

включення додаткових заходів, уточнення показників, обсягів і джерел фінансування, 

виконавців, строків виконання Плану та його окремих заходів тощо. 

У разі необхідності внесення змін до Плану, готується проект рішення селищної ради 

територіальної громади щодо змін до нього з уточненими показниками та заходами.  

У разі необхідності внесення змін до Плану щодо переліку проектів розвитку 

територіальної громади, готується проект змін та приймається рішенням селищної ради. 
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Виконавчий комітет починає підготовку заключного звіту про виконання Плану не 

пізніше ніж через 3 місяці після завершення його реалізації і подає його на розгляд селищної  

ради. Заключний звіт може містити інформацію про: 

- оцінку досягнення цілей та пріоритетів розвитку територіальної громади, 

визначених Планом; 

- стан реалізації завдань і заходів Плану, проектів розвитку територіальної громади; 

- оцінку рівня виконання запланованих індикаторів (показників) результативності 

реалізації Плану; 

- причини невиконання або недосягнення очікуваних результатів; 

-     висновки та пропозиції. 

Основні досягнуті результати реалізації Плану оприлюднюється в засобах масової 

інформації. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Секретар селищної ради                                                                         Л. Лагода
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Додаток 1 

до рішення 3 сесії VIII скликання 

Слобожанської селищної ради  

17.12.2020 № 153-3/VIIІ 

 

Завдання та заходи 

реалізації Плану соціального-економічного розвитку  

Слобожанської селищної територіальної громади  

на 2021-2023 роки 

 
№ 

п/п 

Завдання  Заходи Відповідальні 

виконавці 

Термін 

виконання 

Показники 

виконання 

Очікуваний 

результат 

Пріоритет 1. Економічний розвиток громади 

Ціль 1.1. Диверсифікація структури місцевої економіки 
 

1.1.1. Створення 

привабливого 

інвестиційного 

клімату 

Створення та забезпечення діяльності Агенцій місцевого 

розвитку  

Відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій; 

Координаційна 

рада МЕР;          

міжнародні 

програми 

2021-2023 

 

кількість розроблених 

проектів; 

додатково залучені 

кошти для реалізації 

проектів розвитку  

створено 

інституцію для 

забезпечення 

заходів з розвитку 

громади та 

залучення 

інвестицій; 

вирішення 

проблем громади 

та потреб її 

мешканців 

Реалізація проектів розвитку громади з використанням 

внутрішніх та залучених ресурсів, на умовах співпраці з 

міжнародними та громадськими організаціями  

2021-2023 

Підготовка портфелю проектів для участі у грантових 

конкурсах 

1.1.2 Створення 

промислово-

торгівельної 

зони для 

оптового 

аграрного ринку 

та сучасного 

логістичного 

центру 

Організаційні заходи з питання придбання земельної 

ділянки для створення ринку продовольчих товарів 

(сільгосппродукції) на території Слобожанської ТГ 

Відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій; 

Відділ з питань 

містобудування, 

архітектури;  

відділ земельних 

відносин та 

охорони 

2021 оформлена земельна 

ділянка для створення 

ринку продовольчих 

товарів; 

частка продукції 

сільгосппродукції у 

загальному обсязі 

реалізованої 

продукції 

Створено 

комфортні та 

безпечні умови для 

товаровиробників 

та мешканців 

громади; 

забезпечення 

населення громади 

екологічно 

Створення ринку продовольчих товарів 

(сільгосппродукції) на території Слобожанської ТГ  

2021-2023 
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навколишнього 

середовища;  

Координаційна 

рада МЕР 

чистими 

продуктами; 

розвиток 

агроінфраструктур

и громади (лінія 

замороз-ки, сушки, 

лабораторія, 

логістичний центр 

тощо)  

1.1.3. Розвиток 

агропромислово

го комплексу 

Аналіз конкретних потреб сільгоспвиробників (фінансові 

інструменти, технічна підтримка, ринок збуту, система 

зберігання, переробки, сертифікації, навчання, 

консультування тощо) та наявних  джерел для виконання 

необхідних проектів 

відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій;   

експерти та 

консультанти 

міжнародних 

програм, вищих 

навчальних 

закладів 

2021 результати 

проведеного аналізу  

виявлено потреби 

сільгоспвиробникі

в та можливі 

джерела 

фінансування 

проектів; 

створення  

агропро-мислового 

комплексу  

1.1.4. Створення 

умов для 

інвесторів 

житла, 

будівництво 

соціального 

житла 

 

Здійснення заходів із землеустрою: Відділ земельних 

відносин та 

охорони 

навколишнього 

середовища;  

відділ з питань 

будівництва, 

містобудування, 

архітектури та 

містобудівного 

кадастру 

 кількість одиниць 

оформленої 

містобудівної 

документації; 

база даних про 

земельні ділянки в 

межах населеного 

пункту на паперових 

та електронних 

носіях;  

кількість землекорис-

тувачів (власників 

землі) зі встановлен-

ням меж їх ділянок;  

кількість виявлених 

земельних ділянок, 

що не використовую-

ться або використо-

вуються нераціональ-

Впорядкування 

землеволодіння 

комунальних 

установ; 

встановлено 

відповідний режим 

забудови території 

громади; 

забезпечено 

ефективне та 

раціональне 

використання 

земель 

комунальної 

власності; 

впорядкування 

адміністративно-

територіального 

поділу; 

Встановлення (зміна) меж с. Степове 2021-2022 

Встановлення (зміна) меж с. Олександрівка  2022-2024 

Встановлення (зміна ) меж с. Партизанське  2023 

Встановлення (зміна) меж с. Василівка  2023 

Встановлення (зміна) меж с. Балівка  2023 

Інвентаризація земель комунальної власності населених 

пунктів  

2021-2023 

Виготовлення технічної документації з нормативної 

грошової оцінки земель населеного пункту с. Балівка  

2021 

Виготовлення технічної документації з нормативної 

грошової оцінки земель населеного пункту с. Олек-

сандрівка  

2021 

Виготовлення технічної документації з нормативної 

грошової оцінки земель населеного пункту  

с. Василівка  

2021 

Встановлення меж прибережних захисних смуг 

навколо водних об’єктів  

2023 
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Оформлення правовстановлюючих документів на 

земельні ділянки комунальної  

2021-2023 но, не за цільовим 

призначенням;  

рівень витрат жителів 

громади при виго-

товленні кадастро-

вого номеру земель-

ної ділянки, привати-

зації землі тощо; 

надходження до 

бюджету ТГ 

 

покращено 

інвестиційну 

привабливість;  

спрощено пошук 

потенційних 

земельних ділянок 

для інвестора та 

містобудівних 

потреб; 

частково вирішено 

проблему житла 

для мешканців 

громади, у тому 

числі соціальних 

груп  

Підготовка лотів для продажу на аукціоні 2021-2023 

Проведення інвентаризації земель та формування 

земельних ділянок сільськогосподарського 

призначення під полезахисними лісовими смугами 

та іншими захисними насадженнями, які обмежують 

масив земель сільськогосподарського призначення 

на підпорядкованій території 

2021-2022 

Оформлення правовстановлюючих документів на 

нерозподілені (невитребувані) земельні ділянки 

2021 – 2023 

Оформлення правовстановлюючих документів на 

відумерлу спадщину 

2021-2023 

Реконструкція нежитлової будівлі з надбудовою 3-го 

поверху під житловий багатоквартирний будинок з 

адміністративними приміщеннями по вул. Мічуріна, 

43, смт Слобожанське Дніпровського району 

Дніпропетровської області 

2021-2023 

Здійснення заходів із містобудівної діяльності  

Розроблення нових генеральних планів (планів 

зонування, детальних планів території) населених 

пунктів Слобожанської селищної ради  

2021-2023 

Розроблення Комплексного плану просторового 

розвитку Слобожанської селищної територіальної 

громади  

2021-2022 

Розроблення Комплексної схему розміщення 

тимчасових споруд торговельного, побутового, 

соціально - культурного чи іншого призначення для 

здійснення підприємницької діяльності на території 

Слобожанської селищної ради  

2021 

Оновлення цифрової топографічної основи М 1:2000 

та М 1:10000 сіл та селища Слобожанської селищної 

ради  

2021-2022 

Створення містобудівного кадастру Слобожанської 

селищної ради  

2022-2023 
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Проведення архітектурних конкурсів  2021-2023 

  Інші невідкладні заходи     

         Ціль 1.2. Розвиток підприємництва 
1.2.1. Створення 

сприятливих 

умов для 

розвитку бізнесу 

в громаді 

Створення та підтримання в актуальному стані бази даних 

щодо наявних вільних земельних ділянок,  приміщень, 

незавершеного будівництва, які знаходяться на території 

громади 

відділ земельних 

відносин та ОНС; 

сектор 

комунального 

майна та 

приватизації; 

відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій 

Відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій; 

відділ земельних 

відносин 

2021-2023 

 

кількість суб’єктів 

МСП; 

частка товарів місце-

вого виробництва на 

споживчому ринку; 

кількість виставок 

(ярмарок) продукції 

місцевих товаровиро-

бників; 

кількість учасників 

семінарів; 

кількість нових робо-

чих місць; 

рівень безробіття 

збільшено 

кількість суб’єктів 

малого і 

середнього 

підприємництва; 

зниження рівня 

безробіття; 

залучення 

суб’єктів МСП до 

участі у 

співфінансуванні 

проек-тів 

розвитку; 

підвищення 

економіч-них 

показників розвит-

ку громади  Інформування суб’єктів МСП про проведення конкурсів, 

аукціонів, відкритих земельних торгів з продажу об’єктів 

нерухомості комунальної власності  

Відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій; 

відділ земельних 

відносин 

Організація та проведення заходів, спрямованих на 

просування продукції місцевих товаровиробників 

  

Відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій; 

КЗ «Молодіжний 

центр «Смарт» 

Слобожанської 

селищної ради; 

навчальні заклади; 

експерти 

міжнародних 

програм  

Створення  єдиного інформаційного простору для 

розвитку бізнесу в громаді 

кількість представни-

ків бізнесу, які 

пройшли навчання; 

рівень знань 

створено додаткові 

робочі місця;   

забезпечено 

стабільні 

надходження до 

місцевого бюджету 

Проведення навчання, консультацій, обміну досвідом з 

кращими практиками місцевого економічного розвитку 
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Організація діяльності Координаційної ради місцевого 

економічного розвитку (далі – МЕР) відповідно до 

Положення про Координаційну раду МЕР з вирішення 

питань впровадження Плану та проектів МЕР  

Відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій;                

члени КР МЕР 

міжнародні 

програми  

2021-2023 кількість заявок, 

пропозицій, проектів 

МЕР; 

кількість інвесторів, 

донорських організа-

цій; 

розмір залучених 

інвестицій  

обґрунтування 

доціль-ності планів 

і проектів МЕР; 

розширення 

інвестицій-них 

можливостей 

громади; 

супровід 

імплементації 

проектів МЕР 

Проведення спеціальних навчальних програм по залучен-

ню зареєстрованих безробітних до започаткування власної 

справи (підприємницької діяльності) 

центр зайнятості  2021-2023 рівень безробіття; 

кількість громадян, 

які започаткували 

власну справу  

Створено 

додаткові робочі 

місця 

1.2.2. Маркетингові 

дослідження для 

підприємців 

щодо 

потреб громади у 

товарах та 

послугах 

Проведення досліджень попиту споживачів шляхом 

опитування мешканців громади щодо виявлення переліку 

товарів та послуг, які не задовольняють потреби 

населення громади 

Відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій 

2021-2023 перелік товарів та 

послуг, якість яких 

слід покращити 

 

оцінка товарів, їх 

якості, можливості 

придбання, 

характеристики 

самих покупців;  

створено умови 

для покращення 

якості та кількості 

послуг для 

населення  

громади; 

Розробка та підтримання в актуальному стані бази даних 

платників податків, зареєстрованих на території громади 

(юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців) 

Сектор з питань 

праці;  

Відділ державної 

реєстрації; 

фінансовий відділ 

2021-2023 база даних платників 

податків громади; 

кількість платників 

 

  Інші невідкладні заходи     

           Ціль 1.3. Створення позитивного іміджу громади 

1.3.1

. 

Створення 

сприятливих 

умов для 

розвитку 

бізнесу 

Популяризація Слобожанської громади шляхом 

поширення логотипу громади в брендових товарах  

Виконавчий 

комітет селищної 

ради 

2021-2023 Кількість товарів з 

логотипом громади; 

кількість позитивних 

відгуків про громаду  

Створено 

позитивний імідж 

та конкуренто-

спроможність 

громади; 

встановлення 

нових 

традицій в громаді; 

розширення 

партнерсь-ких 

зв’язків; 

Проведення культурно-масових заходів (фестиваль пісні, 

танцю тощо), ярмарково-виставкових заходів місцевих 

товаровиробників, екопродукції тощо 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики; 

КЗ «Центр культу-

ри та дозвілля 

«Слобожанський»; 

2021-2023 кількість культурно-

масових заходів; 

кількість учасників; 

кількість відвідувачів; 

надходження до 

бюджету ТГ 
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відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій 

формування 

громадсь- кої 

думки про громаду 

 

 Застосування медійних засобів для просування логотипу 

громади 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики; 

друковані 

видання;  

2021-2023 кількість публікацій 

про логотип громади; 

кількість позитивних 

відгуків про логотип 

громади 

1.3.2      

. 

Розробка 

інвестиційного 

паспорту 

громади 

Розробка інвестиційного паспорту з використанням 

візуальної ідентифікації, у тому числі на іноземній мові  

відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій; 

КЗ «Молодіжний 

центр «Смарт» 

Слобожанської 

селищної ради 

 

2021-2023 інвестиційний 

паспорт в 

друкованому та 

електронному вигляді 

на українській та 

англійських мовах;   

інформація для 

пошуку інвесторів 

 

формування у 

потенцій-них 

інвесторів 

уявлення про 

інвестиційну 

привабливість 

громади; 

створення 

сприятливого 

інвестиційного 

середовища; 

поширення 

інформації про 

конкретні інвести-

ційні проекти, 

бізнес-пропозиції, 

об'єкти інвестицій 

тощо 

  Інші невідкладні заходи     

           Пріоритет 2. Створення комфортних умов на території громади 

           Ціль 2.1. Створення системи збору та утилізації відходів 

2.1.1

. 

 Організація 

збирання та 

вивезення ТПВ  

 

Впровадження програми з вдосконалення  послуг 

поводження з твердими побутовими відходами в громаді 

Відділ з питань 

ЖКГ 

 

2021-2023 

 

санітарний стан 

території громади;  

кількість місць для 

збору та сортування 

ТПВ;   

Покращено якість 

житлово-

комунальних 

послуг;  

підвищено рівень 
Придбання спецтехніки з вивозу твердих побутових 

відходів та євроконтейнерів для роздільного збирання 

ТПВ 

відділ з питань 

ЖКГ; 
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КП «Керуюча 

компанія «Госпо-

дар» ССР 

кількість євроконтей-

нерів для роздільного 

збирання ТПВ; 

кількість спецтехніки; 

частка відсортованого 

сміття у загальному 

обсязі ТПВ;  

схема санітарної  

очистки  і   прибиран-

ня територій населе-

них пунктів ТГ  

задоволення 

потреб жителів 

громади;  

забезпечено вчасне 

вивезення сміття;  

впроваджено 

систему 

роздільного 

збирання сміття  

Санітарна очистка, системне збирання та вивіз сміття з 

території громади, ліквідація стихійних звалищ  

Відділ з питань 

ЖКГ; 

КП громади; 

ОСББ та ЖБК 
Знищення бур’янів та карантинних рослин (амброзії) на 

території населених пунктів громади 

Розробка схеми санітарної очистки території 

Слобожанської ТГ 

Відділ з питань 

ЖКГ  

2.1.2

. 

Забезпечення 

екологічного 

стану 

території 

громади 

Забезпечення громади системою очистки стічних 

фекальних вод 

Відділ з питань 

ЖКГ 

2021-2023 рівень очистки 

стічних вод та 

повітря;  

кількість скарг від 

мешканців громади; 

реєстр забруднювачів 

довкілля 

 

Створення 

належного 

санітарно-

екологічного стану 

на території 

громади 

 

Будівництво очисних споруд на полях фільтрації                        

с. Степове 

Відділ з питань 

ЖКГ КП КК 

«Господар» ССР 

2022 

Технічне обслуговування об'єктів водопровідно-

каналізаційного господарства 

Відділ з питань 

ЖКГ; 

КП підприємства 

2021-2023 

Ремонт оглядових каналізаційних колодязів Відділ з питань 

ЖКГ; 

КП підприємства 

    2021-2023 

Створення реєстру забруднювачів довкілля громади Відділ з питань  

ЖКГ; відділ 

земельних 

відносин та ОНС 

2021 

  Капітальний ремонт мережі зовнішньої каналізації по вул. 

Мічуріна, 45 смт Слобожанське Дніпровського району 

Дніпропетровської області 

Відділ з питань  

ЖКГ 

2022   

  Реконструкція системи каналізації в с. Олександрівка 

Дніпровського району 

Відділ з питань  

ЖКГ 

2021-2022   

  Капітальний ремонт каналізаційної системи з 

облаштуванням колодязів в межах вулиці Центральна та 

Шкільна с. Партизанське Дніпровського району  

Відділ з питань  

ЖКГ; 

2022-2023   

  Підняття рівня грунтових вод та відновлення водності 

річки Балівська Проточ на території с. Балівка 

Дныпровського району 

Відділ з питань  

ЖКГ; 

2022 - 2023   

  Ліквідація стихійних сміттєзвалищ 2021 – 2025 Відділ з питань  2021-2023   
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ЖКГ; КП КК 

«Господар» ССР 

  Поліпшення гідрологічного стану ставка в с. Василівка 

шляхом розчистки джерела водойми 2021 

Відділ з питань  

ЖКГ 

2021   

  Санітарна обрізка зелених насаджень 2021- 2025 Відділ з питань  

ЖКГ 

2021-2023   

  Інші невідкладні заходи     

           Ціль 2.2. Ремонт доріг та придорожньої інфраструктури 

2.2.1

. 

Ремонт та 

будівництво 

доріг, 

велодоріжок та 

тротуарів на 

території 

громади 

Будівництво велодоріжок, пішохідних переходів, місць 

для паркування автотранспорту, світлофорів, зупинок з 

навісами, упорядкування бордюрів, водовідведення тощо  

Відділ з питань  

ЖКГ  

2021-2023 Площа доріг з 

твердим покриттям; 

 

частка доріг з 

твердим покриттям  

Створено безпечні 

та комфортні 

умови для 

учасників 

дорожнього руху;  

 

покращено рух  

транспортних 

засобів;  

 

 

 

 

 

Ремонт доріг (суцільне/картами) та  тротуарів 

комунальної власності 

Відділ з питань 

ЖКГ  

Встановлення дорожніх знаків на території громади Відділ з питань  

ЖКГ 

Розмітка доріг комунальної власності громади Відділ з питань  

ЖКГ  

Паспортизація доріг комунальної власності Відділ з питань  

ЖКГ  

Проведення капітального ремонту доріг 

комунальної власності громади: 
  

Капітальний ремонт проїзду в районі житлового будинку 

№32 по вул. Теплична, смт Слобожанське, Дніпровського 

району, Дніпропетровської області  

 2021 

Капітальний ремонт вул. Тополина, сел. Слобожанське, 

Дніпровського району  

2021 

Капітальний ремонт внутрішньоквартального проїзду по 

вул. Паркова в смт Слобожанське Дніпровського району 

Дніпропетровської області 

2021 

Капітальний ремонт частини дороги по вул. Українська ,                            

с. Балівка Дніпровського району  

2021 

Капітальний ремонт частини дороги по вул. Пушкінська 

від буд. № 29 до буд. № 75 з проїздом до вул. Українська 

в с. Балівка Дніпровського району  

2021 

Капітальний ремонт дороги по вул. Калинова від буд. № 1 

до буд. № 60 та від буд. № 91 до буд. № 93 в с. Балівка 

Дніпровського району  

2021 
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Капітальний ремонт дороги по вул. Доновського в                                           

с. Олександрівка Дніпровського району  

2022 

Капітальний ремонт дороги по вул. Зарічна в  

с. Олександрівка Дніпровського району  

2022 

Капітальний ремонт дороги по вул. Опитна в  

с. Олександрівка Дніпровського району  

2023 

           Ціль 2.3. Модернізація інфраструктури та благоустрій громади 
2.3.1. Збільшення 

кількості 

зелених 

насаджень 

Покриття та утримання зелених насаджень (газони, кущі, 

дерева,  квітники)  

Відділ з питань 

ЖКГ; 

КП «КК «Перспек-

тива»; 

КП «КК «Госпо-

дар»; 

ОСББ 

2021-2023 

 

Зона для відпочинку 

та дозвілля;  

площа озелененої 

території;  

кількість висаджених 

дерев, кущів  

 

Створено 

сприятливі умови 

для проживання; 

покращено 

екологічний стан;  

 

Видалення аварійних, сухостійних та фаутних дерев на 

території громади 

Відділ з питань 

комунальної 

власності, ЖКГ; 

КП «КК «Перспек-

тива» 

КП «КК «Госпо-

дар» 

ОСББ, ЖБК 

Влаштування та ремонт поливних мереж на території 

громади 

Відділ з питань 

комунальної 

власності, ЖКГ; 

КП «КК «Перспек-

тива» 

КП «КК «Госпо-

дар» 

ОСББ, ЖБК 

2.3.2. Облаштування 

місць 

громадського 

відпочинку 

Розробка плану благоустрою громади за участю 

громадськості 

Відділ з питань 

ЖКГ; 

КП «КК «Перспек-

тива» 

КП «КК «Госпо-

дар» 

ОСББ, ЖБК  

2021-2023 План благоустрою 

громади;  

кількість громадян, 

що користуються 

місцями громадсько-

го відпочинку; 

 

Забезпечено участь 

мешканців в 

суспіль-ному житті 

громади; 

створено умови 

для активного 
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Облаштування рекреаційної зони для відпочинку і 

дозвілля на березі озера  (ж/м «Золоті ключі») 

Виконавчий 

комітет селищної 

ради; 

Координаційна 

рада МЕР;  

інвестори 

(юридичні та 

фізичні особи); 

експерти 

міжнародних 

програм 

2021-2023 відпочинку та 

дозвілля 

2.3.3. Збільшення 

кількості 

спортивних 

об’єктів   

Будівництво плавального басейну в смт Слобожанське  Мінмолодьспорт; 

Департамент 

капітального 

будівництва ОДА; 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики  

2021-2023 кількість сучасних 

спортивних об’єктів;  

кількість мешканців,  

охоплених заняттям 

спорту;  

кількість заходів 

спортивного 

спрямування 

 

Розширено мережу  

спортивної 

інфраструк-тури 

(плавальний 

басейн, спортивні  

майданчики тощо);  

забезпечено 

проведення  

змагань з різних 

видів спорту 

різного рівня;        

створено умови 

для занять дітей та 

дорослих спортом 

та фізичною 

культурою;  

вирішено 

проблему 

зайнятості дітей та 

підлітків громади 

запроваджено 

здоровий 

спосіб життя 

Реконструкція стадіону та спортивних майданчиків КЗ 

«НВК № 1 Слобожанська загальноосвітня 

багатопрофільна школа ІІ-ІІІ ступенів – Центр 

позашкільної освіти Слобожанської селищної ради» 

Департамент 

капітального 

будівництва ОДА; 

гуманітарний 

відділ 

2021-2022 

Будівництво комплексного спортивного майданчика за 

адресою: вул. Шкільна, смт, Слобожанське, 

Дніпровського району 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики  

2021 

Придбання спортивного інвентаря та обладнання для 

занять різними видами спорту  

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики  

2021-2023 

Облаштування спортивних майданчиків на території 

громади 

відділ з питань 

ЖКГ; 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики; 

2021-2023 
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КЗ «Спорт для 

всіх» 

Ремонт вуличних спортивних майданчиків громади та 

модернізація існуючих спортивних споруд 

Відділ з питань 

ЖКГ 

2021-2023 

Забезпечення надання якісних фізкультурноспортивних 

послуг на території громади 

КЗ «Спорт для 

всіх» 

2021-2023 

2.3.4. Впорядкування 

прибудинкових 

територій грома-

ди, поліпшення 

благоустрою 

Капітальний ремонт благоустрою прибудинкової 

території житлового будинку № 50а по вул. Василя 

Сухомлинського, смт. Слобожанське Дніпровського 

району Дніпропетровської області 

відділ з питань 

ЖКГ 

2022 Частка впорядкованої 

території до загальної 

площі території 

громади   

Покращено якість 

проживання 

мешканців 

громади; 

створено 

інвестиційну 

привабливість 

населе-них пунктів 

громади;  

покращено імідж  

громади 

Капітальний ремонт благоустрою прибудинкової 

території житлового будинку № 54а по вул. В. 

Сухомлинського, смт. Слобожанське Дніпровського 

району Дніпропетровської області 

відділ з питань 

ЖКГ 

2021 

Капітальний ремонт благоустрою прибудинкової 

території житлового будинку №69 по вул. Василя 

Сухомлинського смт Слобожанське Дніпровського 

району Дніпропетровської області 

відділ з питань 

ЖКГ 

2021 

Капітальний ремонт благоустрою прибудинкової 

території житлового будинку №72 по вул. Василя 

Сухомлинського смт Слобожанське  Дніпровського 

району Дніпропетровської області 

відділ з питань 

ЖКГ 

2022 

Капітальний ремонт благоустрою вулиці Василя 

Сухомлинського від буд 42-72 смт Слобожанське  

Дніпровського району Дніпропетровської області 

відділ з питань 

ЖКГ 

2023 

Капітальний ремонт вул. 8 Марта смт Слобожанське 

Дніпровського району  Дніпропетровської області. 

Коригування 

відділ з питань 

ЖКГ 

2021 

Капітальний ремонт благоустрою прибудинкової 

території житлового будинку № 13 по вул. 8 Марта, смт. 

Слобожанське Дніпровського району Дніпропетровської 

області 

відділ з питань 

ЖКГ 

2021 

Капітальний ремонт благоустрою прибудинкової 

території житлового будинку № 15 по вул. 8 Марта, смт. 

Слобожанське Дніпровського району Дніпропетровської 

області 

відділ з питань 

ЖКГ 

2021 

Капітальний ремонт благоустрою прибудинкової 

території житлового будинку № 17 по вул. 8 Марта, смт. 

відділ з питань 

ЖКГ 

2021 
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Слобожанське Дніпровського району Дніпропетровської 

області 

Капітальний ремонт благоустрою прибудинкової 

території житлових будинків №1, 3 по вул. Теплична смт 

Слобожанське  Дніпровського району Дніпропетровської 

області 

відділ з питань 

ЖКГ 

2022 

Капітальний ремонт об’єктів благоустрою прибудинкової 

території житлових будинків 2, 3 по вул. Межова на 

території Слобожанської селищної ради Дніпровського 

району Дніпропетровської області" 

відділ з питань 

ЖКГ 

2021-2022 

Капітальний ремонт благоустрою житлового масиву 

Молодіжний смт Слобожанське Дніпровського району 

Дніпропетровської області  

відділ з питань 

ЖКГ 

2021 

Капітальний ремонт благоустрою прибудинкової 

території житлових будинків № 1, 2, 3, 4, 5, 6 по вул. 

Центральна с. Партизанське Дніпровського району  

відділ з питань 

ЖКГ 

2022-2023 

Капітальний ремонт благоустрою прибудинкової 

території житлових будинків № 1, 2, 3, 4 по вул. Станція 

Балівка с. Партизанське Дніпровського району  

відділ з питань 

ЖКГ 

2022-2023 

Технічне обслуговування фонтану по вул. Теплична Відділ з питань 

ЖКГ; 

КП «КК 

«Господар» ССР 

2021-2023 

Встановлення квітникових ваз на опорах, системи поливу, 

влаштування та догляд за газонами та квітниками 

Відділ з питань 

ЖКГ 

КП «КК 

«Перспектива» 

КП «КК 

«Господар» 

2021-2023 

Встановлення урн, огорож на території населених пунктів 

громади 

Відділ з питань 

ЖКГ 

КП «КК 

«Перспектива» 

КП «КК 

«Господар» 

2021-2023 

Утримання пам’яток громади Відділ з питань 

комунальної 

власності, ЖКГ 

2021-2023 
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КП «КК 

«Перспектива» 

КП «КК 

«Господар» 

2.3.5. Поліпшення 

інфраструктури 

громади 

Придбання нерухомості, земельних ділянок та 

транспортних засобів для забезпечення діяльності 

виконавчих органів селищної ради, комунальних закладів 

та підприємств громади 

Виконавчі органи 

селищної ради; 

КП «КК 

«Перспектива» 

КП «КК 

«Господар» 

2021-2023   

  Інші невідкладні заходи     

Ціль 2.4. Створення енерго- та ресурсоощадливої системи енергопостачання громади 

2.4.1. Енергомодерніза

-ція будинків 

Супроводження процесу енергомодернізації, проведення 

енергоаудиту комунального та житлового сектору громади 

Відділ з питань 

ЖКГ; 

КЗ та КП  

громади; 

ОСББ 

2021-2023 кількість 

модернізованих 

будинків;  

рівень 

енергоспоживання;  

кількість ліфтів в 

робочому стані; 

кількість створених 

ОСББ 

проведено 

енергомодернізаці

ю житлових 

будинків та 

бюджетних 

установ громади; 

 

знижено 

енергоспожи-

вання за рахунок 

економії 

нергоресурсів; 

 

зменшено видатки 

на енергоресурси 

Модернізація житлового фонду шляхом співфінансування 

ремонтів багатоквартирних житлових будинків громади, у 

тому числі підпірних стін, козирків, ґанків, фундаментів 

Відділ з питань 

ЖКГ; 

ОСББ 

2021-2023 

Капітальний ремонт покрівлі, фасадів житлового фонду 

громади 

КП підприємства; 

відділ з питань 

ЖКГ; 

ОСББ 

2021-2023 

Капітальний ремонт ліфтів, проведення модернізації 

ліфтового господарства 

КП підприємства 

Відділ з питань 

ЖКГ; 

ОСББ 

2021-2023 

Сприяння створення та розвитку ОСББ в громаді Відділ з питань 

ЖКГ 

2021-2023 

2.4.2. Забезпечення 

належного 

водопостачання 

та 

водовідведення 

Розробка перспективного проекту нової системи 

водозабезпечення громади; дослідження можливості та 

доцільності альтернативного  водозабезпечення в селах 

громади 

Відділ з питань 

ЖКГ 

2021 рівень водозабезпе-

чення та водовідве-

дення в громаді; 

кількість звернень 

громадян про 

покращено 

водозабез-печення 

та водовідве-дення 

в громаді; 

поліпшено якість 

питної води; 
Будівництво і розробка водовідведення стічних вод Відділ з питань 

ЖКГ 

2021-2023 
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Технічне обслуговування об'єктів водопровідно-

каналізаційного господарства 

Відділ з питань 

ЖКГ 

КП підприємства 

2018-2020 відсутність якісного 

водозабезбечення; 

протяжність 

водопровідних мереж 

(водовідведення) 

розширено 

інфраструктуру 

об’єктів 

водопостачання та 

водовідведення 

  Будівництво водопостачання вул.50 років Перемоги та 

провулків Меліоративний, Будівельників, Світлий, 

Янтарний, Садовий, Короткий в смт Слобожанське, 

Дніпровського району, Дніпропетровської області 

Відділ з питань 

ЖКГ 

 

2021-2022   

  Будівництво водозабірних свердловин в селі Василівка 

Дніпровського району 

Відділ з питань 

ЖКГ 

2021-2022   

  Заміна водонапірної башти за адресою: вул. Центральна,  

с. Партизанське Дніпровського району 

Відділ з питань 

ЖКГ 

2021   

2.4.3. Нічне освітлення 

вулиць 

Встановлення вуличного нічного енергоефективного 

освітлення території громади із заміною засобів освітлення 

на енергоощадні 

Відділ з питань 

ЖКГ 

2021-20230 Кількість світлоточок; 

 

економія 

електроенергії на 

одну світлоточку 

забезпечено нічне 

енергоефективне 

освіт-лення вулиць 

громади Заміна аварійних опор, ремонт мереж, технічне  

обслуговування зовнішнього освітлення вулиць громади, 

встановлення світлодіодних ламп та датчиків руху 

Відділ з питань 

ЖКГ 

2021-2023 

Капітальний ремонт зовнішнього освітлення на 

території громади, у т.ч.: 

  

Капітальний ремонт вуличного освітлення по вулиці 

Центральна с. Олександрівка Дніпровського району  

Відділ з питань 

ЖКГ 
2021 

Капітальний ремонт вуличного освітлення по вулиці 

Опитна с. Олександрівка Дніпровського району  

Відділ з питань 

ЖКГ 
2021 

Капітальний ремонт вуличного освітлення по вулиці 

Красна с. Олександрівка Дніпровського району  

Відділ з питань 

ЖКГ 
2021 

Капітальний ремонт вуличного освітлення по вулиці 

Українська с. Олександрівка Дніпровського району  

Відділ з питань 

ЖКГ 
2022 

 1.1.  Капітальний ремонт вуличного освітлення по вулиці 

Доновського с. Олександрівка Дніпровського району  

Відділ з питань 

ЖКГ 
2022   

 1.2.  Капітальний ремонт вуличного освітлення по вулиці Нова 

с. Олександрівка Дніпровського району  

Відділ з питань 

ЖКГ 
2023   

 1.3.  Капітальний ремонт вуличного освітлення по вулиці 

Молодіжна с. Олександрівка Дніпровського району  

Відділ з питань 

ЖКГ 
2023   

 1.4.  Капітальний ремонт вуличного освітлення по вулиці 

Студентська с. Олександрівка Дніпровського району  

Відділ з питань 

ЖКГ 
2023   
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 1.5.  Капітальний ремонт вуличного освітлення по вулиці 

Новослобідська с. Василівка Дніпровського району  

Відділ з питань 

ЖКГ 
2021   

 1.6.  Капітальний ремонт вуличного освітлення по вулиці 

Новосільська с. Василівка Дніпровського району  

Відділ з питань 

ЖКГ 
2022   

 1.7.  Інші невідкладні заходи     

Пріоритет 3. Формування свідомої та активної громади 

Ціль 3.1. Удосконалення відносин у громаді  
3.1.1. Впровадження 

системи 

комунікації  

з громадою 

Впровадження Комунікаційної стратегії в громаді, що 

відображає комплексну інформаційну політику та систему 

комунікації з членами громади 

 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

2021-2023 

 

кількість виявлених 

проблем мешканців 

громади за допомо-

гою зворотного 

зв’язку;  

кількість учасників 

комунікації; 

відсоток громадян, які 

вважають діяльність 

селищної ради та її 

виконавчих органів 

ефективною 

 

Впроваджено 

систему 

конструктивної 

комунікації з 

громадою із 

застосуванням  

зворотного зв’язку; 

підвищено рівень 

довіри до місцевої 

влади серед 

населення  

громади; 

підвищено 

відсоток громадян, 

які вважають 

діяльність місцевої 

влади ефективною 

Проведення регулярних зустрічей селищного голови з 

мешканцями щодо вирішення проблемних питань та 

звітування перед громадою. 

Підготовка відео- та фотопрезентацій, фільмів, білбордів, 

буклетів та іншої друкованої продукції, що висвітлюють 

життя громади, містять роз’яснювальні матеріали щодо 

процесів, що відбуваються в громаді. 

 

 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

 

3.1.2. Системне 

інформування та 

навчання членів 

громади 

 

Систематичне інформування мешканців громади через 

відповідні канали інформації (сайт громади, часопис 

«Громада нашого життя», соціальні мережі Facebook та 

Inctagram, інші Інтернет-ресурси, газети тощо) про основні 

події, досягнення громади, заходи направлені на 

підвищення рівня громадської активності тощо.  

Залучення мешканців до прийняття рішень через 

проведення анкетування та онлайн-опитування. 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

 

2021-2023 кількість користу-

вачів ЗМІ;  

кількість зворотних 

відгуків на 

інформацію ЗМІ;  

рівень знань;  

обізнаність населення 

щодо діяльності 

влади; 

впроваджено 

систему 

інформування 

громади через 

відповідні канали 

інформації; 

розширення кола 

користувачів 

мережі Інтернет; Створення системи навчання членів громади населення з 

питань впровадження роздільного збирання сміття, 

правових питань, утримання домашніх тварин тощо 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики; 

2021-2023 
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відділ з питань 

ЖКГ; 

відділ з питань 

надзвичайний 

ситуацій; 

відділ договірної 

та юридичної 

роботи 

кількість громадян, 

які пройшли 

навчання; 

кількість рішень, 

прийнятих з 

врахуванням думки 

жителів громади; 

кількість користува-

чів мережі Інтернет; 

рівень задоволеності 

населення; 

кількість громадських 

ініціатив; 

кількість проектів 

громадських ініціатив 

створення 

громадських 

об’єднань, ОСН,  

ініціативних груп; 

участь  жителів 

громади в заходах, 

акціях;, 

підвищення рівня 

громадської 

активності та 

свідомості  

 

 

Техобслуговування та розширення використання Інтернет, 

WI-FI на території громади, можливість вільного доступу 

мешканців до Інтернет інформації 

Відділ ІТ та е-

урядування 

2021-2023 

3.1.3. Проведення 

спортивно-

оздоровчих 

заходів 

Проведення спортивно-оздоровчих заходів («Тато, мама, я 

– спортивна сім’я», «Спорт для всіх у кожному дворі», 

«Рух заради здоров’я», «Фізкультура і спорт за здоровий 

спосіб життя», «Ветерани спорту-приклад для молоді» 

тощо) 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики; 

гуманітарний 

відділ; 

КЗ «Спорт для 

всіх» 

2021-2023 кількість проведених 

заходів; 

кількість учасників; 

кількість переможців 

Покращено якість 

дозвілля дітей та їх 

батьків, у тому 

числі  жінок, осіб з 

обмеженими 

можливостями;  

створено умови 

для фізичного 

розвитку дітей та 

молоді громади;  

створено 

позитивний імідж 

громади 

  Створення умов для проведення фізкультурно-оздоровчої 

роботи, з використанням наявних спортивних споруд, за 

допомогою розширення мережі дитячо-підліткових, 

фізкультурно-спортивних клубів, розроблення заходів 

щодо використання цих приміщень за призначенням 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики; 

гуманітарний 

відділ; 

КЗ «Спорт для 

всіх» 

2021-2023 

  Інші невідкладні заходи     

3.1.4. молодіжна полі-

тика в громаді 

Створення та забезпечення діяльності Молодіжної ради 

Слобожанської селищної територіальної громади 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики; 

    2021-2023 молодіжний 

консультативно-

дорадчий орган при 

селищному голові; 

кількість активної 

молоді; 

Запровадження 

механізму 

взаємодії місцевої 

влади та молоді на 

засадах 

партнерства, 
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КЗ «Молодіжний 

центр «СМАРТ» 

ССР 

рівень залучення 

молоді до прийняття 

рішень; 

відкритості та 

прозорості; 

розвиток 

молодіжної 

інфраструктури в 

громаді  

Стимулювання молоді до вирішення соціальних проблем 

громади (підготовка проектів, направлених на згуртування 

мешканців громади, у т.ч. молоді, антикафе, розвиток 

творчості, дозвілля, відпочинку і т.п.) 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

Молодіжна рада; 

КЗ «Молодіжний 

центр «СМАРТ» 

ССР 

    2021-2023 кількість розроблених 

проектів; 

рівень зайнятості 

молоді 

визначення 

соціальних та 

економічних 

питань; вирішено 

проблеми громади 

Підготовка та реалізація проектів, спрямованих на 

забезпечення зайнятості молоді  

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

Молодіжна рада; 

КЗ «Молодіжний 

центр «СМАРТ» 

ССР; 

відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій; 

2021-2023 

Стимулювання молодіжних обмінів з іншими громадами  

області та інших регіонів   

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики; 

Молодіжна рада; 

КЗ «Молодіжний 

центр «СМАРТ» 

ССР 

  2021-2023 кількість проведених 

заходів; 

кількість учасників 

заходів; 

рівень обізнаності 

молоді; 

рівень залучення  до 

Скаутського руху в 

громаді 

створено умови 

для проведення 

змістовного 

дозвілля; 

підвищення 

професійної 

кваліфікації 

молоді;  

набуття нових 

знань;  

розширення 

інтелектуа-льного 

світогляду; 

Проведення інформаційно-просвітницьких та інших 

заходів з молоддю (тренінги, бесіди, лекції тощо) з 

популяризації здорового способу життя, занять фізичною 

культурою і спортом, досягнень видатних українських 

спортсменів, утвердження патріотизму, профілактика 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

Молодіжна рада; 

   2021-2023 
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негативних явищ в молодіжному середовищі, підтримки 

ініціатив молоді, створення умов для творчого і духовного 

розвитку, інтелектуального самовдосконалення, розвиток 

неформальної освіти, залучення молоді до волонтерської 

діяльності тощо.   

КЗ «Молодіжний 

центр «СМАРТ» 

ССР 

створення 

платформи для 

спілкування 

молоді громади; 

розвиток 

національно- 

патріотичного 

виховання дітей та 

молоді громади;  

популяризації 

серед дітей та 

молоді активного 

та здорового 

способу життя 

Забезпечення участі молоді в освітньо-виховних, 

культорологічних, інформаційно-просвітницьких, експер-

тно-аналітичних, спортивних проектах та заходах, 

направлених на розвиток Скаутського руху в громаді, 

патріотичного виховання і зміцнення національної 

свідомості молоді 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

Молодіжна рада; 

КЗ «Молодіжний 

центр «СМАРТ» 

ССР; 

обласна дитяча ГО 

«Асоціація 

Дніпровських 

Скаутів «СКІФ» 

2021-2023 

Організація та проведення міжнародних творчих виставок, 

музичних, фольклорних, театральних фестивалів, 

конкурсів та інших заходів для молоді громади 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

Молодіжна рада; 

КЗ «Молодіжний 

центр «СМАРТ» 

ССР 

2021-2023 

Заохочення членів Молодіжної ради, молоді громади за 

активну участь у вирішенні проблем громади, культурно-

спортивних та освітніх заходах тощо 

Відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

Молодіжна рада; 

КЗ «Молодіжний 

центр «СМАРТ» 

ССР 

2021-2023 

3.1.5. Впровадження 

гендерної 

рівності 

підвищення рівня представництва жінок громади у 

виборчих кампаніях 

відділ соціального 

захисту населення; 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

2021-2023 кількість громадсь-

ких організацій; 

кількість  проектів 

для вирішення 

гендерних питань в 

громаді; 

забезпечення 

рівних прав та 

можливостей 

жінок і чоловіків у 

всіх сферах 

життєдіяльності; 
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створення системи співпраці виконавчих органів селищної 

ради з міжнародними та громадськими організаціями, 

діяльність яких спрямована на забезпечення рівних прав та 

можливостей жінок і чоловіків  

відділ соціального 

захисту населення; 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

2021-2023 кількість представни-

ків громади, залуче-

них до навчання з 

гендерних питань; 

рівень знань з питань 

забезпечення рівних 

прав та можливостей 

жінок і чоловіків  

запобігання 

дискримі-нації за 

ознаками статі, 

віку, стану 

здоров’я тошо;  

створення умов для своєчасного виявлення фактів 

дискримінації за ознакою статі та надання допомоги 

постраждалим від дискримінації  

відділ соціального 

захисту населення; 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

2021-2023 

залучення громадськості до вирішення проблем 

впровадження гендерної політики в громаді, запобігання 

дискримінації за статтю 

відділ соціального 

захисту населення; 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики  

2021-2023 

Участь представників виконавчих органів селищної ради; 

комунальних закладів у семінарах, тренінгах, 

інформаційно-просвітницьких заходах з питань 

забезпечення гендерної рівності  

відділ соціального 

захисту населення; 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

структурні 

підрозділи 

виконавчих 

органів селищної 

ради; комунальні 

заклади громади 

2021-2023   

 
3.2.1. Підтримка 

громадських 

ініціатив 

Проведення конкурсу-огляду «Кращий двір» громади  Відділ з питань 

ЖКГ 

2021-2023 кількість громадських 

ініціатив;  

кількість проектів 

розвитку громади;  

кількість авторів 

проектів Бюджету 

участі; 

підтримано  

громадські  

ініціативи;  

покращено якість 

та рівень життя 

мешканців 

громади; 

Впровадження Бюджету участі (громадський проект) 

Слобожанської селищної територіальної громади  

Відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій; 

Координаційна 

рада МЕР; 

2021-2023 
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виконавчі органи 

селищної ради; 

комунальні 

заклади, 

підприємства; 

автори проектів 

площа впорядкованої 

території громади; 

залучено членів 

громади до 

бюджетного 

процесу; 

вирішено 

проблеми   громади 

Проведення регулярних спільних заходів з упорядкуван-

ня території громади за участю мешканців громади 

Відділ з питань, 

ЖКГ 

2021-2023 

3.2.2. Розвиток 

органів 

самоорганізації 

населення та 

інших громадсь-

ких об’єднань 

Сприяння створенню органів самоорганізації населення 

(будинкові, вуличні та інші органи), громадських 

організацій  

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики;  

відділ з питань 

ЖКГ 

2021-2023 кількість ОСН,  

кількість громадських 

організацій; 

кількість мешканців, 

залучених до роботи 

в центрі громадської 

активності; 

кількість заходів та 

розроблених проектів 

розвитку  

  

створення умов для 

участі жителів у 

вирішенні проблем 

громади;  

задоволення 

соціальних, 

культурних, 

побутових та 

інших потреб 

жителів шляхом 

сприяння у наданні 

їм відповідних 

послуг; 

участь у вирішенні 

соціально-

економічних 

проблем громади  

Створення та розвиток центру громадської активності, 

сприяння діяльності та розвитку громадянського простору 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики;  

Молодіжна рада; 

КЗ «Молодіжний 

центр «СМАРТ» 

ССР 

2021-2023 

  Інші невідкладні заходи     

Ціль 3.3. Розвиток безпечної громади  
3.3.1. Охорона прав 

жителів громади 

Забезпечення роботи поліцейських офіцерів громади з 

охорони громадського порядку та патрулювання, тощо на 

території громади 

правоохоронні 

органи; 

відділ з питань НС 

2021-2023 рівень злочинності; 

кількість 

правопорушень та 

надзвичайних 

ситуацій на території 

громади; 

кількість встановлю-

них камер відеоспос- 

тереження та інших 

елементів системи 

безпеки; 

забезпечено  

громадський 

порядок;  

зменшено рівень 

злочинності; 

збережено життя 

та здоров’я 

мешканців   

створено на 

забезпечено 

належну роботу 

Робота адміністративної комісії при виконкомі селищної 

ради з правопорушниками щодо притягнення їх до 

відповідальності у межах чинного законодавства 

Відділ договірної 

та юридичний 

роботи; 

структурні 

підрозділи 

виконавчих 

органів селищної 

ради 

2021-2023 
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Залучення до патрулювання вулиць селища громадських 

формувань населення, в/ч Національної гвардії та поліції (у 

разі необхідності залучення на договірних засадах 

охоронних фірм) 

правоохоронні 

органи 

відділ з питань НС 

 

2021-2023 локальна мережа 

системи «Безпечна 

громада» 

 

   

ситуаційного 

центру для 

комплексного 

контролю та 

моніторингу подій  

багатолюдних 

місцях; 

забезпечено 

взаємодію місцевої 

влади та 

правоохоронних 

органів при 

проведенні заходів 

з посилення 

безпеки в громаді 

Матеріально-технічне забезпечення діяльності 

поліцейських офіцерів громади, військового комісаріату  

виконавчий 

комітет селищної 

ради 

відділ з питань НС 

ГУ НП у Дн-кій 

області 

2021-2023 

Створення та впровадження локальної мережі системи 

«Безпечна громада» 

Відділ ІТ та 

електронного  

урядування 

2021-2023 

Придбання та встановлення серверного обладнання для 

зберігання архівів відеозаписів ситуаційного центру 

Відділ ІТ та 

електронного  

урядування  

2021-2023 

Створення та впровадження цілодобової системи 

відеоспостереження в громадських місцях, облаштування 

ситуаційного центру, придбання відео стіни 

Відділ ІТ та 

електронного  

урядування  

2021-2023 

Проведення публічних зустрічей з правоохоронними 

органами  

відділ з питань НС  

ГУ НС у Дн-кій 

області  

2021-2023 

3.3.2. Нейтралізація 

безпритульних 

тварин 

Стерилізація безпритульних тварин та пошук нових 

власників 
відділ з питань НС 2021-2023 

 

кількість безпритуль-

них  тварин на 

території громади; 

кількість нещасних 

випадків від укусів 

тварин 

зменшено кількість 

бродячих тварин 

на 

території громади; 

збережено 

здоров’я та життя 

людей, зокрема 

дітей; 

скорочено 

кількість 

безпритульних 

тварин; 

 

створено 

комфортні умови 

співіснування 

людей і тварин 

Впровадження гуманних заходів щодо регулювання 

чисельності тварин на території громади 

відділ з питань НС  

Пошук притулку та/або волонтерських організацій для 

влаштування безпритульних тварин 

відділ з питань НС  

Створення громадської організації з питань захисту прав 

безпритульних тварин 

відділ з питань 

НС;  

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики  

 

Створення благодійного фонду для допомоги 

безпритульним тваринам 

Створення наочної агітації, новин та публікацій для 

інформування мешканців щодо поводження з 

безпритульними тваринами 
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3.3.3. Пожежна та 

техногенна 

безпека 

 

Матеріально-технічне забезпечення діяльності КЗ 

«Місцева пожежна команда» ССР 

відділ з питань НС 

КЗ «Місцева 

пожежна 

команда» ССР 

2021-2023 кількість проведених 

навчань серед 

населення; 

кількість учасників 

семінарів; навчань; 

кількість 

попереджених та 

ліквідованих випадків 

надзвичайних 

ситуацій;  

 

 

забезпечено 

належний рівень 

пожежної 

охорони в громаді; 

забезпечення 

населення 

засобами 

індивідуаль-ного 

захисту; 

зменшено 

матеріальні збитки 

від наслідків  

надзвичайних 

ситуацій  

своєчасне 

інформування 

населення громади 

про виникнення 

надзвичайних 

ситуацій 

покращено 

протипожежний 

стан на території 

громади 

Вдосконалення професійної підготовки особового складу 

місцевої пожежної команди  

Проведення пропаганди щодо заходів з цивільного захисту 

населення, виховання дітей та молоді шляхом залучення їх 

до проведення в освітніх закладах громади «Тижня 

безпеки»  

відділ з питань 

НС; 

КЗ «Місцева 

пожежна 

команда» ССР 

ГУ НС у Дн-кій 

області 

2021-2023 

Розроблення та розповсюдження організаційно-

методичних вказівок з підготовки населення громади до 

дій у надзвичайних ситуаціях (інформаційні брошури, 

пам’ятки, наочна агітація тощо) 

відділ з питань 

НС;  

КЗ «Місцева 

пожежна 

команда» ССР 

2021-2023 

Впровадження (модернізація) системи централізованого 

оповіщення мешканців громади та інших заходів 

цивільного захисту 

відділ з питань  

НС; 

 КЗ «Місцева 

пожежна 

команда» ССР 

2021-2023 

Створення консультаційних пунктів з цивільного захисту 

населення 
відділ з питань 

НС;  

КЗ «Місцева 

пожежна 

команда» ССР 

2021-2023 

Накопичення місцевого матеріального резерву на випадок 

виникнення надзвичайних ситуацій, у тому числі засобів 

індивідуального захисту 

відділ з питань 

НС;  

КЗ «Місцева 

пожежна 

команда» ССР 

2021-2023 

Проведення ремонту та/або заміни джерел 

протипожежного водопостачання (пожежних гідрантів) на 

умові співфінансування  з балансоутримувачем КП 

«Дніпроводоканал» 

відділ з питань 

НС;  

КЗ «Місцева 

пожежна 

команда» ССР; 

КП «Дніпроводо-

канал» 

2021-2023 
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Дніпропетровсь-

кий районний 

сектор ГУ ДСНС у 

Дніпропетровській 

області 

Укладення договорів про співробітництво територіальних 

громад зі спільного фінансування та утримання місцевої 

пожежної команди 

відділ з питань 

НС; КЗ «Місцева 

пожежна 

команда» ССР; 

інші територіальні  

громади області 

2021-2023 

  Інші невідкладні заходи     

Пріоритет 4. Забезпечення високої якості життя громадян 

           Ціль 4.1. Створення сучасної освітянської інфраструктури   
4.1.1. Комфортний 

заклад освіти 

Капітальний ремонт спортивної та актової зали КЗ  

Балівська ЗОШ ІІІ ступеня  вул Калинова, 52  с.Балівка 

Дніпровського району Дніпропетровської області 

гуманітарний 

відділ; 

КЗ освіти 

2021-2023 кількість сучасно 

обладнаних місць для 

навчання; 

кількість спортивних 

та музичних залів;  

рівень випадків 

захворюваності та 

травматизму серед 

учасників навчально-

виховного процесу  

Створено 

комфортне та 

безпечне 

навчальне 

середовище в 

закладах освіти 

громади для всіх 

суб’єктів 

педагогічного 

процесу; 

створено безпечну 

територію для 

прове-дення 

змістовного 

відпочинку, занять 

спортом та 

фізичною 

культурою для 

учнів школи та 

дітей дошкільного 

віку; 

створено сучасну 

матеріальну, 

Капітальний ремонт будівлі Комунального закладу 

"Партизанська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів"  за 

адресою: вул. Шкільна, 18, с. Партизанське Дніпровського 

району Дніпропетровської області 

гуманітарний 

відділ; 

КЗ освіти 

2022-2023 

Капітальний ремонт покрівлі та харчоблоку будівлі 

КЗ «Олександрівська загальноосвітня школа І-ІІІ 

ступенів» за адресою: с.Олександрівка, 

вул.Центральна-1, Дніпровський район 

гуманітарний 

відділ; 

КЗ освіти 

2021-2022 

Капітальний ремонт будівлі Комунального закладу ДНЗ 

№ 19 "Івушка" за адресою: вул. Центральна, 7 с. 

Партизанське Дніпровського району 

гуманітарний 

відділ; 

КЗ освіти 

2022 - 2023 

Реконструкція ДНЗ № 4 "Рябинушка" з добудовою  

спортивно-музичного залу за адресою: вул. Шевченко, 3, 

с. Олександ-рівка Дніпровського району    

гуманітарний 

відділ; 

КЗ освіти 

2021-2023 

Реконструкція стадіону та спортивних майданчиків КЗ 

«Слобожанський учбово-виховний комплекс №1 

«Загальноосвітня багатопрофільна школа ІІ-ІІІ ступенів – 

центр позашкільної освіти Слобожанської селищної ради, 

Дніпровського району, Дніпропетровської області» за 

адресою: смт Слобожанське, вул. Будівельників, 1» 

гуманітарний 

відділ; 

КЗ освіти 

2021-2022 
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Організація оздоровлення дітей в центрах відпочинку 

(пришкільних таборів) при навчальних закладах громади 

гуманітарний 

відділ 

КЗ освіти  

2021-2023 методичну та 

організаційну 

складову освітньої 

інфраструктури 

громади 

4.1.2. Конкуренто-

спроможний  

заклад освіти 

 

Впровадження інновацій в навчально-виховний процес 

закладів освіти громади   

гуманітарний 

відділ; 

КЗ освіти 

2021-2023 кількість вчителів, які 

впроваджують 

сучасні методики 

навчання;  

якість та ефектив-

ність навчально-

виховного процесу у 

закладах освіти 

громади;  

рівень професійного 

рівня педагогів 

підвищено якість 

освітніх послуг;  

створено 

конкуренто-

спроможні заклади 

освіти громади;  

набуто 

конкурентні 

переваги у 

порівнянні з 

іншими 

навчальними 

закладами; 

формування 

іміджу закладів 

освіти грома-ди як 

унікальних нав-

чальних закладів 

регіону 

 

Придбання інтерактивного та мультимедійного 

обладнання для шкіл громади 

гуманітарний 

відділ; 

КЗ освіти 

2021-2023 

Створення сучасних навчальних інформаційно-

інноваційних комплексів в школах громади 

гуманітарний 

відділ;  

школи громади 

2021-2023 

Придбання оргтехніки, ТЗН, програмного забезпечення 

для комп’ютерів, цифрових навчальних ресурсів 

гуманітарний 

відділ; 

КЗ освіти 

2021-2023 

Придбання технічного обладнання для систем безпеки: 

-система авторизації ( вхід до закладу); 

- автоматизований облік відвідування в е-журналі; 

- SMS повідомлення батькам про прибуття/ відбуття 

дитини із школи 

гуманітарний 

відділ; 

КЗ освіти 

2021-2023 

Сприяння участі учнів у конференціях, фестивалях, 

конкурсах, проектах (в т. ч. міжнародний обмін досвідом 

учнів) 

гуманітарний 

відділ; 

КЗ освіти 

2021-2023 

Здійснення соціально-педагогічного патронату дітей, які 

не мають можливості відвідувати дошкільні навчальні 

заклади через стан здоров’я 

гуманітарний 

відділ 

КЗ освіти 

2021-2023 

Вдосконалення мережі груп пріоритетних напрямків для 

розвитку  творчих здібностей дітей дошкільного віку 

гуманітарний 

відділ 

КЗ освіти 

2018-2020 

  Інші невідкладні заходи     

           Ціль 4.2. Формування високої культури поведінки громадян   
4.2.1. Екологічне 

виховання 

мешканців 

Залучення екологічних організацій для проведення 

зустрічей з мешканцями громади, у т.ч. дітьми щодо   

обговорення методів покращення екологічної ситуації на 

території громади, зокрема, поводження з ТПВ, вигулу 

домашніх тварин тощо  

відділ з питань 

НС;  

КЗ «Місцева 

пожежна 

команда» ССР; 

2018-2020 кількість 

захворювань;  

кількість звернень до 

закладів охорони 

здоров’я;   

забезпечено 

системне 

екологічне 

виховання 

мешканців;  
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КЗ освіти   санітарний стан 

громадського 

простору 

створено 

майданчики для 

вигулу собак  

  Проведення семінарів, тренінгів, майстер-класів, 

художніх виставок на природоохоронну тематику на базі 

Молодіжного центру «Смарт». 2021- 2025в 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики;  

Молодіжна рада; 

КЗ «Молодіжний 

центр «СМАРТ» 

ССР 

2021-2023  

4.2.2. Сприяння 

духовному 

зростанню 

громадян 

Капітальний ремонт частини приміщень (глядацької зали, 

звукооператорської, підсобних приміщень, тамбурів) 

Комунального закладу "Центр  культури та дозвілля 

«Слобожанський» Слобожанської селищної ради за 

адресою вул. Теплична, буд. 23, смт Слобожанське, 

Дніпровського району, Дніпропетровської області 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики;  

КЗ «Центр культу-

ри і дозвілля 

«Слобожанський»; 

КЗ «Школа 

естетичного 

виховання» ССР 

2021-2022 кількість закладів 

культури в громаді; 

кількість громадян, 

які  приймають 

участь в змістовному 

дозвіллі; 

кількість культурно-

мистецьких заходів; 

кількість переможців 

у фестивалях, концер-

тах тощо; 

  

розширено мережу 

закладів культури 

в громаді; 

створено умови 

для розвитку 

культури та 

мистецтва; 

реалізація 

культурних 

проектів; 

забезпечення 

змістовно-го 

дозвілля жителів 

громади; 

 

 

Реконструкція будинку культури вул. Сонячна 27 

с.Балівка Дніпровського району Дніпропетровської 

області  

2021-2023 

Капітальний ремонт приміщень Олександрівського СБК 

по вул. Центральна, 1-б в с.Олександрівка Дніпровського 

району Дніпропетровської області 

2021-2022 

Капітальний ремонт приміщень 2-го поверху і сцени 

Олександрівського СБК по вул. Центральна, 1-б в 

с.Олександрівка Дніпровського району Дніпропетровської 

області 

2022-2023 

Капітальний ремонт вхідних вузлів та благоустрій 

території Олександрівського СБК по вул. Центральна, 1-б 

в с.Олександрівка Дніпровського району 

Дніпропетровської області 

2022-2023 

Організація безкоштовного показу кінофільмів  під 

відкритим небом 

2021-2023 

Створення електронної бібліотечної бази (каталогу) 2021-2023 

Проведення культурно-мистецьких заходів до державних 

свят та знакових дат в житті країни та громади 

2021-2023 

Забезпечення участі в міжнародних проектах і конкурсах 

щодо отримання грантів на розвиток закладів культури 

2021-2023 
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Розробка мистецьких проектів, підтримка творчих 

(музичних, театральних, мистецьких) колективів громади, 

обдарованих дітей, художників, дизайнерів у 

всеукраїнських та міжнародних конкурсах, фестивалях, 

інших культурно-мистецьких заходах 

2021-2023 

Сприяння створенню Інтернет-місць на базі бібліотек, 

проведення на базі бібліотек творчих зустрічей з 

письменниками та знаменитими представниками громади   

2021-2023 

Оновлення книжкового фонду бібліотек, комп’ютерної 

техніки  для бібліотек громади 

2021-2023 

Організація та проведення екскурсій, музеїв, театрів, 

бібліотек для представників громади, виступів артистів 

тощо  

2021-2023 

Проведення ремонтно-реставраційних робіт, робіт з 

благоустрою пам’яток історії, археології, монументаль-

ного мистецтва та пам’ятних знаків   

2021-2023 

Зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури 

(придбання музичних інструментів, меблів, обладнання, 

засобів безпеки та охоронно-пожежної сигналізації, 

комп’ютерною та оргтехнікою, костюмів  тощо) 

2021-2023 

  Інші невідкладні заходи     

          Ціль 4.3. Удосконалення системи соціальних послуг, соціального захисту населення та медичної допомоги  
4.3.1. Моніторинг  

потреб у 

соціальних 

послугах 

Проведення моніторингу потреб у соціальних послугах та 

створення  Реєстру потреб, анкетування щодо визначення 

потреб мешканців у соціальних послугах  

Відділ соціального 

захисту населення 

2021-2023 перелік потреб у 

 соціальних послугах 

населення 

створено реєстр 

потреб в 

соціальних 

послугах 

населенню  

 

4.3.2. Створення 

мережі (інфра-

структури) 

закладів з 

надання 

соціальних 

послуг 

   кількість споживачів 

соціальних послуг;                

обсяги адресної 

грошової допомоги 

окремим групам 

населення; 

кількість наданих 

соціальних послуг 

 

Підвищено якість 

надання 

соціальних послуг 

в громаді; 

створено якісну 

мережу закладів з 

надання 

соціальних послуг; 

Створення соціального гуртожитку для дітей-сиріт та 

ПБП, які є мешканцями громади  
Відділ соціального 

захисту населення; 

служба у справах 

дітей 

2021-2023 

Забезпечення діяльності «мобільного соціального офісу» Відділ соціального 

захисту населення; 

КЗ «Милосердя»; 

ЦНАП 

2021-2023 
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Перепідготовка та підвищення кваліфікації фахівців з 

надання  соціальних та адміністративних послуг 
Відділ соціального 

захисту населення; 

служба у справах 

дітей;  

КЗ «Милосердя»; 

ЦНАП 

2021-2023 створення умов для 

тимчасового 

проживан-ня дітей 

та жінок з дітьми, 

які потрапили в 

надзвичайні 

обставини; Розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування, створення умов 

для влаштування дітей у сім’ї, створення патронатних 

сімей 

Служба у справах 

дітей 

КЗ «Милосердя»; 

 

2021-2023 

Удосконалення механізму взаємодії органу місцевого 

самоврядування із здійснення контролю за умовами 

утримання і виховання дітей у сім’ях, де батьки 

неналежним чином виконують свої батьківські обов’язки, 

сім’ях усиновлювачів, опікунів, піклувальників, 

прийомних батьків, батьків-вихователів 

Служба у справах 

дітей 

КЗ «Милосердя»; 

 

2021-2023 

Співпраця з комунальними та недержавними суб’єктами 

надання соціальних послуг для забезпечення координації 

дій щодо соціального захисту жителів громади 

Відділ соціального 

захисту населення; 

КЗ «Милосердя» 

2021-2023 

Співпраця з КЗ «Центр соціальної підтримки дітей та 

сімей «Добре вдома» Дніпровської районної ради 

Дніпропетровської області з питання підтримки сімей з 

дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах 

та забезпечення утримання дітей, матерів з дітьми, які 

перебувають у складних життєвих обставинах 

Відділ соціального 

захисту населення; 

Служба у справах 

дітей; 

КЗ «Добре вдома» 

2021-2023 

Забезпечення діяльності денного відділення КЗ «Мило-

сердя»  

Відділ соціального 

захисту населення 

КЗ «Милосердя» 

2021-2023 

Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з 

питань соціального захисту населення (ЗМІ, виготовлення 

та розповсюдження буклетів, брошур, інформаційних 

листівок, підтримка в актуальному стані інформаційних 

стендів, розділів на сайті селищної ради тощо) 

Відділ соціального 

захисту населення; 

відділ культури, 

молоді, спорту та 

інформаційної 

політики 

2021-2023 

Виготовлення спеціалізованої інформаційної продукції 

про права дітей, роботу служби у справах дітей  (буклети, 

листівки тощо) 

Відділ соціального 

захисту населення; 

служба у правах 

дітей 

2021-2023 
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Обладнання дитячої кімнати для дітей віком від 3 до 7 

років 

Відділ соціального 

захисту населення; 

служба у правах 

дітей 

2021-2023 

Обладнання кімнати «Матері та дитини» для матерів з 

дітьми-немовлятами віком до 3 років 

Відділ соціального 

захисту населення 

служба у правах 

дітей 

2021-2023 

Придбання квартир для відселення мешканців з аварійних 

квартир 

Відділ соціального 

захисту населення 

2021-2023 

Придбання квартир для соціально-незахищеної групи 

мешканців (діти-сироти) 

Відділ соціального 

захисту населення 

2021-2023 

Надання адресної грошової допомоги для підтримки та 

покращення матеріального стану окремих груп населення 

територіальної громади 

Відділ соціального 

захисту населення 

2021-2023 

Надання соціальних послуг з оформлення усіх видів 

державних соціальних допомог, субсидій та 

компенсаційних виплат на догляд 

Відділ соціального 

захисту населення 

2021-2023 

Придбання санаторно-курортних путівок для учасників 

війни, членів сім’ї загиблого та інвалідів загального 

характеру 

Відділ соціального 

захисту населення 

КЗ «Милосердя»  

2021-2023 

Проведення індивідуальної роботи з сім’ями, які 

потрапили в складні життєві обставини 

Відділ соціального 

захисту населення 

КЗ «Милосердя»  

2021-2023 

Сприяння в оформленні пільг та субсидій багатодітним 

родинам та іншим верствам населення громади 

Відділ соціального 

захисту населення 

2021-2023 

Проведення циклу тренінгів із практичними психологами 

та соціальними педагогами із учнями, які опинилися в 

складних життєвих обставинах 

Відділ соціального 

захисту населення; 

служба у справах 

дітей 

2021-2023 

4.3.3. Створення 

системи якісної 

медичної 

допомоги 

Реконструкція лабораторного корпусу громадського 

будинку за адресою: вул. Будівельників, 3, смт 

Слобожанське під Центр первинної медико-санітарної 

допомоги Слобожанської селищної ради разом із 

Слобожанською амбулаторією загальної практики 

сімейної медицини 

Сектор з охорони 

здоров’я; 

 відділ з питань 

будівництва, 

містобудування, 

архітектури та 

містобудівного 

кадастру  

2021 кількість медичних 

послуг; 

рівень захворюванос-

ті; 

кількість пацієнтів; 

кількість медичних 

закладів; 

 

покращення стану 

первинної ланки 

медицини;  

підвищення якості 

та доступності 

медичних послуг  

в громаді; 
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Ремонтні роботи приміщень АЗПСМ (ФП), благоустрій  

прилеглої території 

Сектор з охорони 

здоров’я; заклади 

охорони здоров’я  

2021-2023  розширено мережу 

закладів 

медицини; 

забезпечення 

оснащу-ності 

сучасним 

медичним 

обладнанням 

закладів охорони 

здоров’я; 

профілактика та 

запобігання 

захворюваності 

Оснащення закладів медицини сучасним медичним 

обладнанням, засобами телекомунікації, інформатизації, 

швидкісним Інтернетом  та мобільним зв’язком  

Сектор з охорони 

здоров’я; заклади 

охорони здоров’я 

2021-2023 

Забезпечення пільговими медикаментами населення 

Слобожанської ТГ 

Сектор з охорони 

здоров’я; заклади 

охорони здоров’я  

2021-2023 

  Інші невідкладні заходи     

4.3.4. Надання адміні-

стративних 

послуг 

Впровадження та надання адміністративних послуг в 

електронному вигляді  

ЦНАП 2021-2023 кількість послуг в 

електронному вигляді 

термін отримання 

адмінпослуг; 

кількість задоволених 

мешканців; 

рівень знань та 

навичок персоналу 

ЦНАП; 

рівень поінформанос-

ті населення про 

діяльність ЦНАП 

 

спрощення 

процедури 

отримання послуг і 

покращення їх 

якості; 

розширення 

переліку 

адмінпослуг; 

доступність послуг 

для громадян за 

принципом 

«єдиного офісу»; 

надання 

адміністратив-них 

послуг в короткий 

термін при 

мінімальній 

кількості 

відвідувань 

заявників; 

вирішення питання 

черг в ЦНАП; 

зручність та 

доступність 

адмінпослуг; 

Розширення переліку адміністративних послуг  ЦНАП 2021-2023 

Організація обслуговування мешканців сільських 

населених пунктів з надання соціальних та адмінпослуг  

за допомогою сервісу «Мобільний офіс» 

ЦНАП 2021-2023 

Виготовлення та розповсюдження інформаційних брошур, 

листівок, брендових матеріалів та продукції для 

інформування відвідувачів ЦНАП про порядок надання 

адмінпослуг 

ЦНАП 2021-2023 

Підвищення кваліфікації адміністраторів ЦНАП та 

спеціалістів суб’єктів надання адмінпослуг шляхом 

проведення семінарів-практикумів, тренінгів, тематичних 

зустрічей, спеціалізованих навчальних програмах щодо 

спілкування з інклюзивною категорією громадян, 

толерантної поведінки з відвідувачами, культури ділового 

спілкування, надання першої медичної допомоги, 

відповідних дій у кризових ситуаціях  

ЦНАП 2021-2023 
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покращення 

інформа-ційного та 

консульта-ційного 

забезпечення 

громадян; 

створення 

безбар’єрно-го 

середовища 

отриман-ня 

адмінпослуг, у 

тому числі для осіб 

з обмеженими 

можливос-тями  

  Інші невідкладні заходи     

 

  

      Секретар селищної ради                                             Л. Лагода 
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Додаток 2 

до рішення 3 сесії VIII скликання 

Слобожанської селищної ради  

17.12.2020 № 153-3/VIIІ 

Орієнтовний перелік показників оцінки соціально-економічного 

розвитку Слобожанської ТГ 

  

Найменування показника 
Одиниця  

виміру 

2019 

Факт 

2020 

Очіку 

ване 

2020 у % 

до 2019 

року 

2021 

Прогноз 

Прогноз 

2021 у  

% до 

2020 

року 

2022 

Прог

ноз 

Прогноз 

2022 у  

% до 

2021 

року 

2023 

Прогноз 

Прогноз 

2023 у  % 

до 2022 

року 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

І Демографічна ситуація                     

1 
Чисельність постійного 

населення 
осіб 15 655 15 985 102,1 24 240 151,6 

24 

530 
101,2 24860 101,3 

2 

Чисельність постійного 

населення віком 16 -  59 

років 

осіб 8 590 8 984 104,6 14 158 157,6 
14 

200 
100,3 14300 100,7 

3 
Кількість дітей віком до 16 

років 
осіб 2 607 2 934 112,5 4 238 144,4 4 300 101,5 4 400 102,3 

4 

Середня очікувана 

тривалість життя при 

народженні 

років 64 65 101,6 65 100,0 66 101,5 67 101,5 

5 
Природний приріст 

(скорочення) населення 
осіб -64 -40 62,5 -112 280,0 -116 103,6 -122 105,2 

6 

Загальний коефіціент 

вибуття сільського 

населення (на 100 осіб 

наявного сільського 

населення) 

  0,58 0,51 88,8 0,51 100,4 0,44 85,2 0,36 82,4 

ІІ Економічна ефективність                      
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7 
Обсяг  капітальних 

інвестицій на одну особу 
 грн 10 794 8 792 81,4 6 552 74,5 5 898 90,0 2 987 50,6 

  
у тому числі за рахунок 

коштів державного бюджету 
 грн 82 1 433 1 746,2 2 406 167,9 1 634 67,9 1 623 99,3 

8 

Обсяг  залучених прямих 

іноземних інвестицій на 

одну особу 

 грн 18 53 296,1 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

9 

Кількість підприємств 

малого та середнього бізнесу 

на 100 осіб наявного 

населення 

одиниць 6,42 5,97 93,0 4,52 75,7 4,54 100,3 4,47 98,7 

10 
Кількість кооперативів на 

100 осіб наявного населення 
одиниць 0,15 0,15 100,0 0,15 100,0 0,15 100,0 0,15 100,0 

  у тому числі:                     

  
обслуговуючих 

сільськогосподарських 
  0,07 0,07 100,0 0,07 100,0 0,070 100,0 0,070 100,0 

  
виробничих 

сільськогосподарських 
  0,000 0,000 0,0 0,000 0,0 0,000 0,0 0,000 0,0 

  споживчих   0,007 0,007 100,0 0,007 100,0 0,007 100,0 0,007 100,0 

11 

Протяжність побудованих у 

звітному році доріг з 

твердим покриттям 

місцевого значення 

км 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

12 

Кількість проектів 

регіонального розвитку, що 

реалізуються на території 

громади 

одиниць 26 21 80,8 31 147,6 30 96,8 17 56,7 

13 
Рівень офіційно 

зареєстрованого безробіття 
% 1,20 3,30 275,0 2,60 78,8 2,80 107,7 3,10 110,7 

ІІІ Фінансова самодостатність                     
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14 

Доходи бюджету об’єднаної 

територіальної громади (без 

трансфертів) на 1 особу 

грн 24 032 24 099 100,3 15 517 64,4 
16 

864 
108,7 18 300 108,5 

15 

Капітальні видатки бюджету 

об’єднаної територіальної 

громади (без трансфертів) на 

1 особу 

грн 3 204 4 880 152,3 1 467 30,1 1 657 112,9 1 839 111,0 

16 

Обсяг надходжень до 

бюджету об’єднаної 

територіальної громади від 

сплати податку на доходи 

фізичних осіб  

грн 

229 

190 

243 

234 995 

400 
102,5 

256 311 

800 
109,1 

281 

943 

000 

110,0 
310 137 

300 
110,0 

17 

Обсяг надходжень до 

бюджету об’єднаної 

територіальної громади від 

сплати за землю  

грн 
29 335 

354 

27 519 

450 
93,8 

33 654 

100 
122,3 

37 

019 

500 

110,0 40 721 500 110,0 

18 

Обсяг надходжень до 

бюджету об’єднаної 

територіальної громади від 

сплати єдиного податку  

грн 
27 003 

259 

29 501 

400 
109,3 

37 296 

280 
126,4 

41 

025 

900 

110,0 45 128 500 110,0 

19 

Обсяг надходжень до 

бюджету об’єднаної 

територіальної громади від 

сплати акцизного податку  

грн 
53 240 

674 

57 551 

000 
108,1 

20 424 

200 
35,5 

22 

466 

600 

110,0 24 713 300 110,0 

20 
Наявні доходи населення у 

розрахунку на 1 особу 
грн 9 320 9 880 106,0 10 440 105,7 

11 

000 
105,4 11 600 105,5 

ІV 
Якість та доступність 

публічних послуг 
                

    

21 

Частка домогосподарств, що 

мають доступ до мережі 

Інтернет, у загальній 

кількості домогосподарств 

% 76,0 78,0 102,6 82,0 105,7 85,0 103,7 90,0 105,9 
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об’єднаної територіальної 

громади 

22 

Забезпеченність населення 

лікарями загальної практики 

- сімейними лікарями на 100 

осіб наявного населення на 

кінець року 

осіб 0,05 0,05 100,0 0,06 114,4 0,06 105,9 0,06 98,7 

23 

Чисельність дітей у 

дошкільних навчальних 

закладах у розрахунку на 

100 місць 

осіб 138 140 101,4 117 105,1 120 102,6 124 103,3 

24 

Частка випускників 

загальноосвітніх навчальних 

закладів, які отримали за 

результатами зовнішнього 

незалежного оцінювання з 

іноземної мови 160 балів і 

вище, у загальній кількості 

учнів, що проходили 

тестування з іноземної мови 

% 26,1 18,0 69,0 25,0 138,9 30,0 120,0 35,0 116,7 

25 

Частка дітей, для яких 

організовано підвезення до 

місця навчання і додому, у 

загальній кількості учнів, які 

того потребують 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

26 

Частка дітей, охоплених 

позашкільною освітою, у 

загальній кількості дітей 

шкільного віку 

% 68,0 72,0 105,9 45,0 62,5 50,0 111,1 55,0 110,0 
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V 
Створення комфортних 

умов для життя 
                

    

27 

Частка домогосподарств, 

забезпечених 

централізованим 

водопостачанням, у 

загальній кількості 

домогосподарств об’єднаної 

територіальної громади 

% 70,0 70,0 100,0 64,3 91,9 64,3 100,0 70,0 108,9 

28 

Частка домогосподарств, 

забезпечених 

централізованим 

водовідведенням, у 

загальній кількості 

домогосподарств об’єднаної 

територіальної громади 

% 45,0 45,0 100,0 48,6 108,0 52,0 107,0 53,0 101,9 

29 

Частка домогосподарств, які 

уклали кредитні договори в 

рамках механізмів 

підтримки заходів з 

енергоефективності в 

житловому секторі за 

рахунок коштів державного 

бюджету ( у тому числі із 

співфінансуванням з 

місцевих бюджетів), у 

загальній кількості 

домогосподарств об’єднаної 

територіальної громади 

% х х х х х х х х х 
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30 

Частка населених пунктів, у 

яких впроваджено роздільне 

збирання твердих побутових 

відходів, у загальній 

кількості населених пунктів 

об’єднаної територіальної 

громади   

% 50,0 50,0 100,0 20,0 20,0 20,0 100,0 20,0 20,0 

 

 
 

 
 

Секретар селищної ради                                                                                                                                                                         Л.Лагода 
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                   Продовження додатка 2 

до рішення 3 сесії VIII скликання 

Слобожанської селищної ради  

17.12.2020 № 153-3/VIIІ 

 

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ 

соціально-економічного та культурного розвитку 

Слобожанської ТГ 

Показник 
од.  

виміру 

2019 

Факт 

% до 

2018 

року 

2020 

Очікуване 

% до 

2019 

року 

2021 

Прогноз 

% до 

2020 

року 

2022 

Прогноз 

% до 

2021 

року 

2023 

Прогноз 

% до 

2022 

року 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

                        

Чисельність населення 

(наявне), осіб,                                               

у тому числі дітей:  

осіб 15 274 102,1 15 600 102,1 23 855 152,9 24 145 101,2 24 475 101,4 

дошкільного віку  осіб 1 367 94,0 1 428 104,5 2 070 145,0 2 080 100,5 2 090 100,5 

шкільного віку осіб 1 989 104,0 1 994 100,3 3 780 189,6 3 800 100,5 3 820 100,5 

Обсяг доходів 

(розрахунковий) 

спроможної територіальної 

громади, усього, у тому 

числі: 

тис. грн 
402 

884,6 
110,2 429 055,0 106,5 

426 

056,5 
99,3 

468 

662,2 
110,0 

443 

030,4 
94,5 

сформованих відповідно 

до ст. 64 Бюджетного 

кодексу України 

тис. грн 
354 

516,1 
107,8 370 795,0 104,6 

366 

955,0 
99,0 

403 

650,0 
110,0 

444 

015,0 
110,0 
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бюджету розвитку тис. грн 3 853,5 51,2 335,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

базової дотації тис. грн 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

реверсної дотації тис. грн 
62 

931,5 
93,7 78 470,7 124,7 81 528,7 103,9 83 974,5 103,0 86 493,8 103,0 

Кількість закладів, що 

утримуються за рахунок 

бюджету органів місцевого 

самоврядування, усього,  у 

тому числі: 

одиниць 23 143,8 23 100,0 37 160,9 37 100,0 37 100,0 

загальноосвітніх навчальних 

закладів  I – III ступенів 
одиниць 2 100,0 2 100,0 5 250,0 5 100,0 5 100,0 

загальноосвітніх навчальних 

закладів  I – ІI ступенів 
одиниць 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 

загальноосвітніх навчальних 

закладів I ступеня 
одиниць 1 100,0 1 100,0 1 100,0 1 100,0 1 100,0 

дошкільних навчальних 

закладів 
одиниць 4 100,0 4 100,0 7 175,0 7 100,0 7 100,0 

закладів позашкільної освіти  одиниць 1 0,0 1 0,0 1 0,0 1 0,0 1 0,0 

закладів культури  одиниць 3 100,0 3 100,0 7 233,3 7 100,0 7 100,0 

закладів фізичної культури одиниць 1 100,0 1 100,0 1 100,0 1 100,0 1 100,0 

фельдшерсько-акушерських 

пунктів 
одиниць 1 100,0 1 100,0 2 200,0 2 100,0 2 100,0 

амбулаторій, поліклінік одиниць 2 100,0 2 100,0 5 250,0 5 100,0 5 100,0 

лікарень одиниць 1 #ДЕЛ/0! 1 0,0 1 0,0 1 0,0 1 0,0 
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станцій швидкої допомоги одиниць 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 

Наявність приміщень для 

розміщення державних 

органів, установ, що 

здійснюють повноваження 

щодо:  

одиниць 9 150,0 10 111,1 10 100,0 10 100,0 10 100,0 

правоохоронної діяльності одиниць 1 100,0 2 200,0 2 100,0 2 100,0 2 100,0 

реєстрації актів цивільного 

стану та майнових прав 
одиниць 2 200,0 2 100,0 1 50,0 1 100,0 1 100,0 

пенсійного забезпечення  одиниць 1 100,0 1 100,0 1 100,0 1 100,0 1 100,0 

соціального захисту одиниць 3 300,0 3 100,0 3 100,0 3 100,0 3 100,0 

пожежної безпеки одиниць 1 100,0 1 100,0 2 200,0 2 100,0 2 100,0 

казначейського 

обслуговування 
одиниць 1 100,0 1 100,0 1 100,0 1 100,0 1 100,0 

Наявність приміщень для 

розміщення органів 

місцевого самоврядування, 

усього, одиниць 

одиниць 2 100,0 2 100,0 5 250,0 5 100,0 5 100,0 

Кількість 

сільськогосподарських 

об'єктів виробничого 

призначення 

одиниць 67 115,5 70 104,5 101 144,3 105 104,0 110 104,8 

Земельний фонд тис. га 16,6392 100,0 16,6392 100,0 28,221 169,6 28,221 100,0 28,221 100,0 
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Площа 

сільськогосподарських 

угідь 

тис. га 8,6970 100,0 8,6970 100,0 18,1940 209,2 18,1940 100,0 18,1940 100,0 

Кількість котелень од. 3 100,0 3 100,0 3 100,0 3 100,0 3 100,0 

Тепломережі  км 9,6 100,0 9,6 100,0 9,6 100,0 9,6 100,0 9,6 100,0 

Підключення населених 

пунктів до 

централізованого 

водозабезпечення 

од. 1 100,0 1 100,0 3 300,0 3 100,0 3 100,0 

Підключення населених 

пунктів до 

централізованого 

водозабезпечення 

тис. осіб 4,0 100,0 5,0 125,0 9,5 190,0 9,6 101,1 9,6 100,0 

 

 

 

 

Секретар селищної ради                                                                                                                                                                         Л.Лагода 

 


	Керуючись законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», відповідно до наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комуна...
	Рівень зайнятості помітно знижується серед населення у віці 50-59 років, у зв’язку із скороченням працедавцями осіб передпенсійного віку в процесі реорганізації, припиненням діяльності підприємств. Крім того, у зв’язку з оголошенням загальнонаціональн...
	Перелік визначальних промислових підприємств Слобожанської ТГ


